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ACUERDO numero 20/12/17 por el que se emiten las Reglas de Operacion del Programa Fortalecimiento de la
Calidad Educativa para el ejercicio fiscal 2018. (Continta en la Sexta Seccion).

Al margen un sello con el Escudo Nacional, que dice: Estados Unidos Mexicanos.- Secretaria de Educacion
Publica.

OTTO RENE GRANADOS ROLDAN, Secretario de Educacion Publica, con fundamento en los articulos
30. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 38 de la Ley Orgéanica de la Administracion
Publica Federal; 1 y 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 3, fracciones Xl,
X1V, XXI, XXIl y antepeniltimo y penultimo parrafos, 15, fraccion V, 22, 24, 27, 28, 29, 38, 39, 41 y Anexos 10,
13, 17, 18, 26, 27 y 30.1 del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2018; 176 del
Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria; 1, 4 y 5 del Reglamento Interior

de la Secretaria de Educacion Publica, y
CONSIDERANDO

Que el articulo 77 de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria dispone que con el
objeto de asegurar que la administracion de los recursos publicos federales se realice con base en criterios de
legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia, economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion
de cuentas y equidad de género, la Camara de Diputados en el Presupuesto de Egresos sefialara los
programas a través de los cuales se otorguen subsidios y aquellos programas que deberan sujetarse a Reglas

de Operacién, asi como los criterios generales aplicables a las mismas;

Que asimismo, el referido precepto prevé que las dependencias y las entidades, a través de sus
respectivas dependencias coordinadoras de sector, seran responsables de emitir las Reglas de Operacién
respecto de los programas que inicien su operacion en el ejercicio fiscal siguiente previa autorizacion
presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y dictamen de la Comision Federal de Mejora

Regulatoria;

Que el Presupuesto de Egresos de la Federacion para el ejercicio fiscal 2018 establece en sus articulos 3,
fraccion XXI y 28 que los programas que deberan sujetarse a Reglas de Operacion son aquéllos sefialados en

su Anexo 26;

Que las Reglas de Operacion a que se refiere el presente Acuerdo cuentan con la autorizacion
presupuestaria de la Secretaria de Hacienda y Crédito Publico y con el dictamen de la Comision Federal de

Mejora Regulatoria, y
Que en cumplimiento de lo anterior, he tenido a bien expedir el siguiente:

ACUERDO NUMERO 20/12/17 POR EL QUE SE EMITEN LAS REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA
FORTALECIMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA PARA EL EJERCICIO FISCAL 2018

UNICO.- Se emiten las Reglas de Operacion del Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa para el

ejercicio fiscal 2018, las cuales se detallan en el anexo del presente Acuerdo.
TRANSITORIO
UNICO.- El presente Acuerdo entrara en vigor el 1 de enero de 2018.

Ciudad de México, 15 de diciembre de 2017.- El Secretario de Educacion Publica, Otto René Granados

Roldan.- Rubrica.
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ANEXOS

Tipo basico

No.
1A
2A
3A

4A
5A
6A
TA

Denominacion
Carta Compromiso Unica
Convenio y Lineamientos Internos de Coordinacion para el Desarrollo de los Programas

Guia para la elaboracién del Plan Anual de Trabajo (PAT) del Programa Fortalecimiento de la
Calidad Educativa

Formato: Informe Trimestral fisico presupuestario

Formato: Informe Trimestral técnico pedagogico

Base de datos de escuelas publicas participantes en el Programa
Diagrama de flujo

Tipo superior

1B

2B

3B

4B

5B

6B

7B

8B

9B

10B

Listado de Institucién(es) de Educacion Superior Publica(s) (IES) que conforman la poblacién
objetivo del Programa

Direccion General de Educacion Superior Universitaria (DGESU)

Coordinacion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas (CGUTYP)
Direccion General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacion (DGESPE)
Formatos de seguimiento académico y financiero

DGESU

CGUTYP

DGESPE

Diagramas de flujo

DGESU

CGUTYP

Criterios, requisitos y formatos para formular y presentar solicitudes de transferencias de productos
financieros, remanentes y reprogramaciones

DGESU

Convocatorias

DGESU

CGUTYP

DGESPE

Reprogramacion

DGESU

Modelos de convenio

DGESU

CGUTYP

DGESPE

Acta de entrega-recepcion de documentos
DGESU

CGUTYP

DGESPE

Formato de oficio de liberacion
DGESU

CGUTYP

DGESPE

Esquema de contraloria social
DGESU

CGUTYP
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DGESPE
GLOSARIO

Acta entrega-recepcion de documentos: Documento que suscriben las Instituciones de Educacién
Superior y las unidades responsables que participan en este Programa, para formalizar la entrega de los
documentos de actualizacion y proyectos integrales.

AEFCM: Autoridad Educativa Federal en la Ciudad de México, Organo Administrativo Desconcentrado del
Ramo 25 “Previsiones y Aportaciones para los Sistemas de Educacion Basica, Normal, Tecnoldgica y de
Adultos”, con autonomia técnica y de gestién, que tiene por objeto prestar los servicios de educacion inicial,
basica -incluyendo la indigena-, especial, asi como la normal y demas para la formacién de maestras/os de
educacion basica en el ambito de la Ciudad de México.

AEL: Autoridad Educativa Local, al/el titular de la Secretaria de Educacién, dependencia o entidad
homologa de cada uno de los Estados de la Federacién, que cuente con atribuciones para el desempefio de la
funcion social educativa. Para efectos de las presentes Reglas de Operacioén, quedara incluida la AEFCM.

En el tipo superior se hace referencia a la Secretaria de Educacion o su equivalente en los Estados.

Alumno/a: Es el nifio, nifia, adolescente o joven en edad de cursar los servicios educativos del tipo basico
y superior matriculada/o en cualquier grado de los diversos niveles, tipos y servicios educativos que se
brindan como parte del Sistema Educativo Nacional.

Apoyo técnico: Conjunto de acciones, asesoria y acompafiamiento que brinda la Direccién General de
Desarrollo Curricular en conjunto con las AEL para dar cumplimiento a los objetivos del Programa
Fortalecimiento de la Calidad Educativa.

Aprendizajes clave: En la educacion basica es el conjunto de contenidos, practicas, habilidades y valores
fundamentales que contribuyen sustancialmente al crecimiento de la dimensién intelectual y personal del
estudiante. Se desarrollan de manera significativa en la escuela. Favorecen la adquisicion de otros
aprendizajes en futuros escenarios de la vida y estan comprendidos en los campos formativos y asignaturas,
el desarrollo personal y social, y la Autonomia curricular. Sientan las bases cognitivas y comunicativas que
permiten la incorporacién a la sociedad del siglo XXI. Los aprendizajes clave fortalecen la organizacion
disciplinaria del conocimiento, y favorecen la integracién inter e intra asignaturas y campos de conocimiento,
mediante tres dominios organizadores: eje, componente y contenido central.

Asesor/a técnico pedagdgico: Es un/a docente capacitado/a por su formaciéon o experiencia quien se
encarga de brindar asesorias técnico pedagégicas a las maestras y los maestros de las escuelas del
subsistema de educacion indigena.

ASF: Auditoria Superior de la Federacion.

Autonomia curricular: En la educacion basica, es la facultad que posibilita a la escuela el decidir un
porcentaje de los contenidos programaticos de acuerdo con las necesidades educativas especificas de sus
educandos/as. Se ejerce en cinco posibles ambitos (1. Ampliar la formacién académica, 2. Potenciar el
desarrollo personal y social, 3. Nuevos contenidos relevantes, 4. Conocimientos regionales, con microhistoria;
taller de tecnologia y artesanias locales; cultivo, hortalizas y plantas medicinales de la localidad; educacion
ambiental contextualizada, y lenguas originarias, y 5. Proyecto de impacto social, con limpieza de basura;
potabilizacion del agua; cuidado de la salud; huertos y elaboracion de composta, y herbolaria), con base en
las horas lectivas que cada escuela tenga disponibles y los lineamientos que expida la SEP para normar sus
espacios curriculares. Este componente facilita reorganizar al alumnado por habilidad o interés, y propicia la
convivencia en un mismo espacio curricular de estudiantes de grados y edades diversas.

Avance fisico presupuestario: Para el tipo basico, es aquel documento que realizan las AEL, en donde
informa de manera trimestral a la Instancia normativa el avance del ejercicio presupuestario detallando la
aplicacion del recurso ministrado y ejercido, asi como el cumplimiento de las acciones comprometidas.

CA: Cuerpo Académico. Grupo de profesores/as de tiempo completo que comparten una o varias lineas
de generacion de conocimiento, investigacién aplicada o desarrollo tecnol6gico e innovacion en temas
disciplinares o multidisciplinares y un conjunto de objetivos y metas académicas. Dado el nivel de
investigacion que realizan, son un instrumento de profesionalizacion del profesorado y de su permanente
actualizacion, por lo tanto, favorecen una plataforma sélida para enfrentar el futuro cada vez mas exigente en
la formacién de capital humano. Adicionalmente atienden los programas educativos afines a su especialidad
en varios tipos (Cuerpo Académico Consolidado, Cuerpo Académico y Cuerpo Académico En Formacion).

CAC: Cuerpo Académico Consolidado.

CAEC: Cuerpo Académico en Consolidacion.
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CAEF: Cuerpo Académico En Formacion.

Calidad educativa: Para el tipo basico, se refiere a la congruencia entre los objetivos, resultados y
procesos del sistema educativo nacional, de acuerdo a las dimensiones de eficacia, eficiencia, pertinencia y
equidad, conforme a lo establecido en el articulo 8 de la Ley General de Educacion.

Carta Compromiso Unica: Documento dirigido a la/al Titular de la Subsecretaria de Educacion Basica de
la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal, mediante el cual la/el Titular de la AEL, expresa su
voluntad de participar en los Programas sujetos a Reglas de Operacién a cargo de la Subsecretaria de
Educacién Basica, asi como el compromiso para realizar las acciones correspondientes sujetandose a los
términos y condiciones establecidos en las presentes Reglas de Operacion.

CENEVAL: Centro Nacional de Evaluacién para la Educacion Superior, A.C.
CFDI: Comprobante Fiscal Digital por Internet o Factura Electrénica.

CGUTyP: Coordinacion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas de la Subsecretaria de
Educacion Superior (SES) de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal.

CIEES: Comités Interinstitucionales para la Evaluacién de la Educacion Superior, A.C.

Comité de Contraloria Social: Es la organizacion social constituida por los/las beneficiarios/as de los
programas de desarrollo social a cargo de las dependencias y las entidades de la Administracién Publica
Federal, para el seguimiento, supervision y vigilancia de la ejecucion y cumplimiento de las acciones
comprometidas en dichos Programas, asi como para apoyar en el ejercicio de transparencia y rendicion de
cuentas de los recursos asignados. Para el caso de las escuelas de educacién béasica podra ser conformado
por integrantes del Consejo Escolar de Participacion Social, con excepcion de personal directivo, docente,
representantes sindicales y funcionarios/as publicos/as que desempefien actividades en el mismo centro
escolar.

Comités de evaluacion o dictaminacion: Comités integrados por expertas y expertos del mas alto nivel y
prestigio académico del pais, convocados por la Subsecretaria de Educacién Superior de la Secretaria de
Educacion Publica del Gobierno Federal, para evaluar los proyectos formulados por las IES, en el marco de
las metodologias de planeacion establecidas por la SES.

Comunidad escolar: Conjunto de actores involucrados en la escuela publica de educacién basica,
madres y padres de familia, tutoras/es, alumnado, personal docente y personal con funciones de direccion, de
supervision y de asesoria técnico pedagogica y técnico docente.

CONACYT: Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia, organismo publico descentralizado de la
Administraciéon Publica Federal, con personalidad juridica y patrimonio propios, que tiene por objeto elaborar
las politicas de ciencia y tecnologia en México; asi como coordinar y promover el desarrollo cientifico y
tecnoldgico del pais.

Conceptos de gasto: Son los aspectos o requerimientos que se formulan dentro de las instituciones
publicas de educacion bésica, o bien en los proyectos de cada Instancia normativa del tipo superior mediante
los cuales los beneficiarios del Programa aplican el recurso econdémico otorgado. Estos conceptos de gasto se
clasifican en cinco tipos: honorarios, servicios, materiales, infraestructura académica y acervo.

CONRICYT: Consorcio Nacional de Recursos de Informacion Cientifica y Tecnoldgica, que tiene por
objeto fortalecer las capacidades de las Instituciones de Educaciéon Superior y los Centros de Investigacion,
para que el conocimiento cientifico y tecnoldgico universal sea del dominio de estudiantes, de cuerpos
académicos, investigadores y otros usuarios, ampliando, consolidando y facilitando el acceso a la informacién
cientifica en formatos digitales. En lo sucesivo “CONSORCIO".

Contraloria social: Es el mecanismo de los/las beneficiarios/as, para que de manera organizada
verifiquen el cumplimiento de las metas y la correcta aplicacion de los recursos publicos asignados a los
programas de desarrollo social.

Convenio: Acto juridico que las Instancias ejecutoras del Programa suscriben con la AEL, instituciones
publicas, privadas, nacionales o extranjeras para promover y facilitar la operacion y transferencia de subsidios
del mismo para el ejercicio fiscal 2018. Para el caso de la Ciudad de México, se celebra con la AEFCM,
Lineamientos Internos de Coordinacion.

Convenio: Es el Convenio Marco para la Operacion de Programas Federales y constituye el instrumento
juridico a través del cual la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal, por conducto de la
Subsecretaria de Educacion Basica, acuerda con los gobiernos de los Estados; entre otros aspectos, los
derechos y obligaciones a cargo de cada una de ellas, la operaciéon y entrega de subsidios de los Programas
Federales a cargo del subsector para el ejercicio fiscal correspondiente en el marco de las presentes Reglas
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de Operacion. Para el caso de la AEFCM se celebran los Lineamientos Internos de Coordinacion para el
Desarrollo de los Programas.

Convocatoria: Documento emitido por las Instancias normativas correspondientes, mediante el cual se
dan a conocer los requisitos, bases y fechas para participar en el Programa, conforme a lo establecido en las
presentes Reglas de Operacion.

Coordinador/a Local del Programa: Persona designada por el/la titular de los servicios educativos en la
Entidad Federativa que es responsable de planear, desarrollar, dar seguimiento, evaluar y garantizar a nivel
local que la operacion del Programa para el ejercicio fiscal 2018 se lleve a cabo en apego a las presentes
Reglas de Operacion.

COPAES: Consejo para la Acreditacion de la Educacién Superior, A.C.

Curso: Espacio curricular en el cual un/a docente o profesional se encarga de impartir conocimientos
tedricos y/o practicos a un numero determinado de educandos/as.

DES: Dependencia(s) de Educacion Superior. Conjunto de departamentos, escuelas, facultades y/o
unidades académicas en Universidades Publicas Estatales, de Apoyo Solidario y Universidades Federales,
segln sea el caso que se trate, con afinidad tematica o disciplinaria, que se asocian para el éptimo uso de
recursos humanos y materiales. Puede o no corresponder a una dependencia organica de la institucion.

Desarrollo curricular: Conjunto de actividades, condiciones y factores que hacen factible que los/as
alumnos/as alcancen los conocimientos, las habilidades, las actitudes y los valores propuestos en el Plan y los
Programas de Estudio mediante la implementacién de los contenidos y el uso eficiente de los materiales
educativos.

Desarrollo personal y social: Utilizacién de las facultades derivadas de los desarrollos cognitivo, fisico y
emocional para la construccion de una personalidad auténoma y solidaria que pueda alcanzar objetivos
individuales, y participar al mismo tiempo en la cimentacién de una sociedad justa, democratica y libre. En la
educacion basica se refiere al componente curricular en el que se promueven los conocimientos, habilidades,
actitudes y valores que permiten al estudiante, de manera gradual, resolver distintos retos. Este componente
se desarrolla por via del trabajo artistico, creativo, corporal y emocional.

DGDC: Direccién General de Desarrollo Curricular adscrita a la Subsecretaria de Educaciéon Basica de la
Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal.

DGESPE: Direccion General de Educacion Superior para Profesionales de la Educacion adscrita a la
Subsecretaria de Educacion Superior de la Secretaria de Educacion Puablica del Gobierno Federal.

DGESU: Direccion General de Educacion Superior Universitaria adscrita a la Subsecretaria de Educacion
Superior de la Secretaria de Educacién Publica del Gobierno Federal.

DOF: Diario Oficial de la Federacion.
DSA: Direccién de Superacion Académica dependiente de la DGESU.

Economias o remanentes: Recursos econdmicos sobrantes una vez que la institucion beneficiaria
adquirié la totalidad de las unidades y/o servicios de los conceptos de gasto que fueron programados con los
recursos asignados en un ejercicio fiscal y que ademas se hayan cumplido los valores cualitativos asociados a
las acciones y metas autorizadas.

Educacion Basica: Tipo Educativo que comprende los niveles de preescolar, primaria y secundaria.

Educacion Socioemocional: Es un proceso de aprendizaje a través del cual las y los nifios, las y los
adolescentes trabajan e integran en su vida los conceptos, valores, actitudes y habilidades que les permiten
comprender y manejar sus emociones, construir una identidad personal, mostrar atencion y cuidado hacia los
demas, colaborar, establecer relaciones positivas, tomar decisiones responsables y aprender a manejar
situaciones retadoras, de manera constructiva y ética. Tiene como proposito que los/as estudiantes
desarrollen y pongan en practica herramientas fundamentales para generar un sentido de bienestar consigo
mismos y hacia los demas, mediante experiencias, practicas y rutinas asociadas a las actividades escolares;
que comprendan y aprendan a lidiar de forma satisfactoria con los estados emocionales impulsivos o
aflictivos, y que logren que su vida emocional y sus relaciones interpersonales sean una fuente de motivacion
y aprendizaje para alcanzar metas sustantivas y constructivas en la vida.

Educacion superior: Tipo educativo que comprende la formacion que se imparte después del bachillerato
o de sus equivalentes. Esta compuesto por la licenciatura (como técnico superior universitario o profesional
asociado), la especialidad, la maestria y el doctorado, asi como por opciones terminales previas a la
conclusion de la licenciatura. Comprende la educacion normal en todos sus niveles y especialidades.
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Educando/a: Nifias/os, jévenes y/o adolescentes que reciben educacién, especialmente referido a quien
se educa en un colegio, en los tipos de educacién basica y superior.

Ejercicio fiscal: Periodo comprendido entre enero y diciembre de cada afio.
Entidades Federativas: Los 31 Estados de la Republica Mexicana y la Ciudad de México.

Equidad educativa: Distribucién igualitaria y justa del servicio educativo que satisfaga las necesidades
particulares de quienes lo reciben, para asi contribuir a superar las diferencias existentes, bajo el principio de
"que sea para todos, segun sus necesidades y capacidades”. Lograr que las condiciones personales, sociales,
culturales, linguisticas, econémicas, de género, de discapacidad y/o de aptitudes sobresalientes de los/as
estudiantes, o cualquier otra que pudiera atentar contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o
menoscabar los derechos y libertades de las personas, asi como las caracteristicas diferenciadas entre las
escuelas, no sean impedimento para que los/as nifios/as tengan una educacion que les provea de mejores
oportunidades de aprendizajes para la vida.

Escuela Normal Publica: Institucion educativa que ofrece una o varias de las siguientes Licenciaturas en
modalidad escolarizada y mixta: en Educacion Preescolar, Plan 1999; en Educacion Primaria, Plan 1997; en
Educacion Secundaria, Plan 1999; en Educacion Fisica, Plan 2002; en Educacion Especial, Plan 2004;
Educaciéon Primaria Intercultural Bilinglie, Plan 2004; en Educacion Preescolar, Plan 2012; en Educacién
Primaria, Plan 2012; en Educacién Preescolar Intercultural Bilinglie, Plan 2012; en Educaciéon Primaria
Intercultural Bilingiie, Plan 2012; publicados mediante los Acuerdos Secretariales 259, 268, 269, 284, 322,
349, 492, 649, 650, 651 y 652 en el DOF los dias 2 de agosto de 1999, 11 de mayo de 2000, 21 de
septiembre de 2000, 30 de enero de 2003, 3 de diciembre de 2004, 31 de agosto de 2009 y 20 de agosto de
2012.

Escuelas normales publicas federales: Instituciones Educativas de la Ciudad de México (pertenecen a
la AEFCM).

Escuela Publica de Educacion Basica: Institucion educativa de sostenimiento publico del Sistema
Educativo Nacional que cuenta con la Clave de Centro de Trabajo. Considera escuelas que prestan el servicio
regular, asi como los servicios de educacién comunitaria.

Evaluacion interna: Procedimiento que se realiza con el fin de dar seguimiento y monitorear el
desempefio de un Programa presupuestario, constituyendo para tal efecto indicadores relacionados con su
objetivo general y especificos.

Evaluacion y seguimiento: Proceso sistematico, mediante el cual se observa, analiza y recopila
informacion respecto al impacto de las acciones del Programa y permite la correcta toma de decisiones.

FAM: Fondo de Aportaciones Mltiples para Educacion Superior.

Fideicomiso: Contrato constituido por cada Institucion de Educacion Superior Pablica beneficiada con
recursos federales extraordinarios mediante una institucion de crédito legalmente autorizada, con el fin de
administrar los recursos aportados por el Gobierno Federal, para cada uno de los apoyos establecidos en el
respectivo Convenio.

Fortalecimiento académico: Acciones dirigidas al personal docente, directivo y con funciones de
asesoria técnica pedagdgica y de supervisidon que contribuyan a brindar herramientas para el desarrollo de
competencias y habilidades especificas para la atencién de la poblacion objetivo del Programa, a fin de
favorecer la participacion y el aprendizaje de los/as educandos/as y avanzar en la implementacién de
préacticas educativas de calidad.

Fortalecimiento de la Calidad Educativa: Es una estrategia del Gobierno Federal que tiene como
objetivo integrar a las instituciones publicas de educacion en un proceso de cambio o plan de mejora que las
convierta y consolide en el elemento eficaz y eficiente de la educacion, al hacer que su alumnado progrese al
maximo en cuanto a sus capacidades y en las mejores condiciones posibles. (Excepto DGESU)

Fortalecimiento didactico: Acciones planificadas por la AEL cuyo proposito es contribuir a la mejora de
habilidades en lenguaje, comunicaciéon y matematicas en los/as educandos/as beneficiados/as por el
Programa mediante diversas estrategias didacticas.

Gasto comprometido: El momento contable del gasto que refleja la aprobacion por autoridad competente
de un acto administrativo, u otro instrumento juridico que formaliza una relacién juridica con terceros para la
adquisicion de bienes y servicios o ejecucion de obras. En el caso de las obras a ejecutoras o de bienes y
servicios a recibirse durante varios ejercicios, el compromiso sera registrado por la parte que se ejecutara o
recibira, durante cada ejercicio.
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Gasto devengado: El momento contable del gasto que refleja el reconocimiento de una obligacion de
pago a favor de terceros por la recepcién de conformidad de bienes, servicios y obras oportunamente
contratados; asi como de las obligaciones que derivan de tratados, leyes, decretos, resoluciones y sentencias
definitivas.

Guia PACTEN: Documento metodoldgico orientador para quienes coordinan y participan en la elaboracion
del PACTEN en el ciclo bienal respectivo, misma que puede ser consultada en la siguiente liga:
https://quiapactendgespe.weebly.com.

Guia PFCE: Documento que contiene los lineamientos para que las Universidades Publicas Estatales
(UPES), Universidades Publicas Estatales de Apoyo Solidario (UPEAS), Universidades Federales (UPF) y
Universidades Interculturales(UUII) formulen y/o actualicen su planeacion estratégica participativa, en apego a
las presentes Reglas de Operacion y que se puede consultar en la siguiente liga:
http://www.dgesu.ses.sep.gob.mx. En las presentes Reglas de Operacion, para el caso de la DGESU se
referiran a su version 2018-2019.

Habilitacion docente: Conjunto de acciones para apoyar la superacion académica del personal directivo y
docente para cursar estudios de maestria y doctorado integrados al Padrén Nacional de Posgrados y los
autorizados por la DGESPE.

IES: Institucién(es) de Educacién Superior Publica(s), que para efectos de las presentes Reglas de
Operacion, comprenden: Universidades Publicas Estatales (UPES), Universidades Publicas Estatales de
Apoyo Solidario (UPEAS), Universidades Politécnicas (UUPP), Universidades Tecnologicas (UUTT),
Universidades Interculturales(UUIl), Universidades Federales (UPF) y Escuelas Normales.

Igualdad de género: Situacién en la cual mujeres y hombres acceden con las mismas posibilidades y
oportunidades al uso, control y beneficio de bienes, servicios y recursos de la sociedad, asi como a la toma de
decisiones en todos los ambitos de la vida social, econémica, politica, cultural y familiar.

Implementacion curricular: Conjunto de acciones encaminadas a difundir el Plan y los Programas de
estudio de educacidn basica para asegurar la comprensién de sus propositos y enfoques, asi como fortalecer
las capacidades de los/as directivos/as y docentes para planear y evaluar los aprendizajes de los/as
alumnos/as.

Instancia(s) ejecutora(s): Son las Instituciones Educativas Publicas del tipo béasico (que sean
incorporadas al Programa por la AEL) e Instituciones de Educacion Superior que se enlistan en el Anexo 1B
de las presentes Reglas de Operacion.

Instancia(s) normativa(s): Para el tipo basico es la Direccién General de Desarrollo Curricular o en su
caso, la Subsecretaria de Educacién Bésica. Para el tipo superior, la Direccién General de Educacion Superior
Universitaria, la Coordinacion General de Universidades Tecnoldgicas y Politécnicas y la Direccion General de
Educacion Superior para Profesionales de la Educacion.

LDFEFM: Ley de Disciplina Financiera de las Entidades Federativas y los municipios.

Lectura, escritura y matematicas: Herramientas esenciales para aprender a aprender, e incluso, para
aprender a convivir. Permiten a las personas transmitir su pensamiento, ampliar su horizonte social y
desarrollar soluciones a situaciones probleméaticas en contextos diversos.

Lenguaje y comunicacion: De acuerdo con el Plan Nacional para las Evaluaciones de los Aprendizajes
(Planea, 2015), es un campo de formacion académica para la educacion basica que agrupa cinco asignaturas
gue son medulares para adquirir y desarrollar los conocimientos, actitudes y valores que permitan a los/as
estudiantes seguir aprendiendo a lo largo de su vida y afrontar los retos que implica una sociedad diversa y en
continuo cambio.

LFPRH: Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
LGCG: Ley General de Contabilidad Gubernamental.

Lineamientos Internos de Coordinacion: Acto juridico que suscriben la Secretaria de Educacion Pablica
del Gobierno Federal y la AEFCM, con el propésito de establecer los compromisos que permitan el
cumplimiento de objetivos y metas definidas en los mismos lineamientos.

MIR: Matriz de Indicadores para Resultados.

MML: Metodologia del Marco Légico. Herramienta para facilitar el proceso de conceptualizacion, disefio,
ejecucion y evaluacion de proyectos orientados a procesos. Su énfasis esta centrado en la orientacion por
objetivos, la orientacion hacia grupos beneficiarios y el facilitar la participacion y la comunicacion entre las
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partes interesadas, consta de cuatro filas por cuatro columnas en la cual se registra, en forma resumida,
informacion sobre un Programa presupuestario. Las filas de la matriz presentan informacién acerca de cuatro
distintos niveles de objetivos llamados Fin, Propdsito, Componentes y Actividades.

OIC: Organo Interno de Control en la Secretaria de Educacion Publica.

Oficio de liberacidon: Documento que expide la Secretaria de Educacion Publica y las Autoridades
Educativas Locales en el ambito de sus atribuciones y competencias, para dar por concluidos los
compromisos contraidos en el convenio correspondiente para el desarrollo del Programa operado por la
DGESPE.

OM: Oficialia Mayor de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal.

Orientaciones generales para la ministracion, ejercicio y comprobacidon del gasto: Documento
metodoldgico para quienes participan en la elaboracion del Plan de Apoyo a la Calidad Educativa y la
Transformacién de las Escuelas Normales (PACTEN).

PACTEN: Plan de Apoyo a la Calidad Educativa y la Transformacién de las Escuelas Normales. En el
marco de la reforma educativa, es una estrategia para impulsar la capacidad de planeacién prospectiva y
participativa para el fortalecimiento especifico de las Entidades Federativas y las escuelas normales publicas,
de modo que se favorezca la integracion y consolidacion de un sistema estatal de educacion normal de buena
calidad, asi como el mejoramiento de los servicios educativos y de la gestion de las instituciones formadoras
de las maestras y los maestros.

PAT: Plan Anual de Trabajo. Herramienta de planificacion que sirve para organizar objetivos, metas,
indicadores y acciones a desarrollar en el Programa.

PE: Programa Educativo. Conjunto estructurado de elementos que ofrece una institucion de educacion de
cualquier tipo educativo, a fin de formar egresados/as con el perfil establecido que cuenten con la capacidad
de ejercer una cierta actividad profesional ya sea practica o académica. Estd compuesto por: personal
académico, alumnado, infraestructura, plan de estudios, actividades académicas, resultados y procesos
administrativos

PEF: Presupuesto de Egresos de la Federacion del ejercicio fiscal 2018.

Pensamiento Matematico: En el campo formativo busca que los/as estudiantes desarrollen esa forma de
razonar tanto légica como no convencional —descrita en el parrafo anterior— y que al hacerlo aprecien el
valor de ese pensamiento, lo que ha de traducirse en actitudes y valores favorables hacia las matematicas, su
utilidad y su valor cientifico y cultural.

Perfil deseable: Reconocimiento otorgado por la Subsecretaria de Educacién Superior de la Secretaria de
Educacién Publica del Gobierno Federal, a los/as profesores/as de tiempo completo que cumplen
satisfactoriamente las funciones universitarias, preferentemente cuenta con el doctorado y, ademas, realiza de
forma equilibrada actividades de docencia, generacién o aplicaciéon innovadora de conocimientos, tutorias y
gestién académica-vinculacién y dan evidencia de ello por lo menos en los tres ultimos afios. Adicionalmente,
el personal docente con este perfil puede tener las siguientes caracteristicas:

En universidades publicas estatales, de apoyo solidario y federales: Profesor/a universitario que posee un
nivel de habilitacién académica superior al de los programas educativos que imparte.

En universidades politécnicas: Profesor/a universitario que posee una habilitacion cientifica-tecnolégica
superior a la de los programas educativos que imparte.

En universidades tecnoldgicas: Profesores/as que cuentan con una habilitacién profesional tecnolégica
superior a la de los programas educativos que imparten y que les permite contribuir en el desarrollo industrial
regional y nacional.

En institutos tecnoldgicos: Profesores/as que poseen un nivel de habilitacion tecnoldgica satisfactoria para
los programas educativos que imparten y que los capacita para resolver las demandas del sector productivo.

En las escuelas normales publicas: Profesores/as que poseen un nivel de habilitacion académica de
maestria o doctorado, preferentemente en el campo de la educacion y de la formacion de docentes, superior a
la de los programas educativos que imparten, lo cual les permite contribuir a la formacion pertinente de los/as
profesores/as de educacién basica y responder con calidad a las demandas del desarrollo educativo del pais.

En las universidades interculturales: Profesores/as que poseen un nivel de habilitacién académica de
maestria o doctorado y que realizan de forma equilibrada actividades de docencia, investigacién, tutorias y
gestion académica-vinculacion relacionada con las comunidades originarias.
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Perspectiva de género: Concepto que se refiere a la metodologia y los mecanismos que permiten
identificar, cuestionar y valorar la discriminacion, desigualdad y exclusién de las mujeres, que se pretende
justificar con base en las diferencias bioldgicas entre mujeres y hombres, asi como las acciones que deben
emprenderse para actuar sobre los factores de género y crear las condiciones de cambio que permitan
avanzar en la construccion de la igualdad de género conforme lo establecido en el articulo 5 de la Ley General
para la Igualdad entre Mujeres y Hombres.

Programa o PFCE: Programa Fortalecimiento de la Calidad Educativa. Se refiere al Programa
presupuestario con clave S267, sujeto a Reglas de Operacion.

PIDE: Programa Institucional de Desarrollo.

Plan de estudios: Documentos en que se establecen los propoésitos de formacién general y, en su caso,
la adquisicién de conocimientos, habilidades, capacidades y destrezas que correspondan a cada nivel
educativo; contenidos fundamentales de estudio, organizados en asignaturas u otras unidades de aprendizaje
que, como minimo, el estudiante debe acreditar para cumplir los propésitos de cada nivel educativo;
secuencias indispensables que deben respetarse entre las asignaturas o unidades de aprendizaje y que
constituyen un nivel educativo; y criterios y procedimientos de evaluacion y acreditacion para verificar que la o
el estudiante cumple los propdsitos de cada nivel educativo.

Planea: Instrumento que tiene como propoésito general conocer la medida en que las y los estudiantes
logran el dominio de un conjunto de aprendizajes clave en diferentes momentos de la educacién obligatoria.

PND: Plan Nacional de Desarrollo 2013-2018.
PNPC: Programa Nacional de Posgrado de Calidad.

Procesos de estudio: Conjunto de interacciones que se producen entre el alumnado, el profesorado y las
actividades que éste plantea, con la finalidad de que los/as alumnos/as aprendan.

PRODEP: Programa para el Desarrollo Profesional Docente.

ProFEN: Programa de Fortalecimiento de la Escuela Normal. Es el segundo nivel de concrecion del
PACTEN en el que se describen, de manera especifica y detallada, las estrategias y acciones que la escuela
normal publica implementara para incidir en el mejoramiento y fortalecimiento del trabajo académico y de la
gestion institucional.

Profesionalizacion: Desarrollo y consolidacion de las competencias necesarias para la practica de una
profesion, para lo cual se requiere organizar los conocimientos, habilidades y actitudes que son especificos de
la profesion.

PROGEN: Programa de Fortalecimiento de la Gestién Estatal. Es el primer nivel de concrecién del
PACTEN, en el que se describen las estrategias y acciones que el gobierno de la Entidad Federativa
implementara para atender los problemas académicos comunes o transversales de las escuelas normales
publicas, y elevar la eficiencia y eficacia de la gestion del sistema estatal de educacién normal.

PSE: Programa Sectorial de Educacién 2013-2018.

PTC: Profesora/or (as/es) de Tiempo Completo.

Réplica: Procedimiento a través del cual las Universidades Publicas Estatales, de Apoyo Solidario,
Federales, Interculturales, Escuelas Normales, Universidades Tecnologicas y Politécnicas, ejercen su derecho
a presentar su inconformidad sobre los resultados de la evaluacion efectuada a sus documentos de
actualizacion de la planeacién estratégica, especificamente en aquellos donde los subrubros de cierre hayan

obtenido una evaluacion en los escenarios 1 0 2, que se consideran como no aprobados. El resultado de la
dictaminacion en la etapa de réplica es definitivo e inapelable.

Reprogramacion: Recalendarizacion del alcance de las metas académicas e indicadores de calidad, asi
como del ejercicio de los recursos.

RLFPRH: Reglamento de la Ley Federal de Presupuesto y Responsabilidad Hacendaria.
RO: Las presentes Reglas de Operacion.

Ruta de mejora escolar: Es un sistema de gestion que permite a las Escuelas Publicas de Educacion
Bésica ordenar y sistematizar sus decisiones con respecto al mejoramiento del servicio educativo y focalizar
los esfuerzos de la AEL. Implica los procesos de planeacién, implementacion, seguimiento, evaluacion y
rendicion de cuentas, la cual se elaborara con perspectiva de género.

SEB: Subsecretaria de Educacion Basica de la Secretaria de Educacién Publica del Gobierno Federal.
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Seguimiento: Observacion y recoleccion sistematica de datos sobre la ejecucion de acciones, logro de
objetivos y metas, asi como el ejercicio de recursos transferidos del Programa, ejecutados tanto por la
Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal como por la Autoridad Educativa Local.

SEN: Sistema Educativo Nacional. Esta constituido, entre otros, por las instituciones educativas del Estado
y de sus organismos descentralizados, las instituciones de los particulares con autorizacion o reconocimiento
de validez oficial de estudios, y las instituciones de educacion superior a las que la ley otorga autonomia.

SEP: Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal.

SES: Subsecretaria de Educacién Superior de la Secretaria de Educacion Publica del Gobierno Federal.
SFP: Secretaria de la Funcién Publica del Gobierno Federal.

SHCP: Secretaria de Hacienda y Crédito Publico del Gobierno Federal.

SIIPP-G: Sistema Integral de Informacion de Padrones de Gubernamentales.

Sistema basico de mejora educativa: Estrategia de la SEB, que enfatiza las cuatro prioridades
educativas: mejora de las competencias de lectura, escritura y matematicas; normalidad minima de operacion
escolar; disminucién del rezago y abandono escolar, y desarrollo de una buena convivencia escolar. Asi como
de las cuatro condiciones generales: Fortalecimiento de la participacion social; Fortalecimiento de la
Supervision Escolar; Fortalecimiento de los Consejos Técnicos Escolares y de Zona, y Descarga
Administrativa.

Sistema escolarizado: Modalidad de ensefianza presencial que se imparte a los/as alumnos/as en
grupos o individualmente, dentro de las instalaciones de la escuela publica, con horarios y calendario de
estudios comunes a toda la poblacion estudiantil.

SNCA: Sistema Nacional de Creadores de Arte.
SNI: Sistema Nacional de Investigadores.

SPD: Servicio Profesional Docente. Al conjunto de actividades y mecanismos para el Ingreso, la
Promocién, el Reconocimiento y la Permanencia en el servicio publico educativo y el impulso a la formacion
continua, con la finalidad de garantizar la idoneidad de los conocimientos y capacidades del Personal Docente
y del Personal con Funciones de Direccion y de Supervision en la Educacién Basica que imparta el Estado y
sus Organismos Descentralizados.

SPEC: Subsecretaria de Planeacion, Evaluacion y Coordinacion de la Secretaria de Educacién Publica del
Gobierno Federal.

Subsidios: Son las asignaciones de recursos federales previstas en el Presupuesto de Egresos de la
Federacion que, a través de las dependencias y entidades, se otorgan a los diferentes sectores de la
sociedad, a las Entidades Federativas y, en su caso, los municipios para fomentar el desarrollo de actividades
sociales 0 economicas prioritarias de interés general.

TESOFE: Tesoreria de la Federacion.

Transparencia: Obligacion de los Organismos garantes de dar publicidad a las deliberaciones y actos
relacionados con sus atribuciones, asi como dar acceso a la informacion que generen.

TSU: Técnico Superior Universitario y Profesional Asociado/a, opcion educativa posterior al bachillerato y
previa a la licenciatura, orientada fundamentalmente a la practica, que conduce a la obtencion del titulo
profesional correspondiente. Este nivel puede ser acreditado como parte del plan de estudios de una
licenciatura.

UPEAS: Universidades Publicas Estatales de Apoyo Solidario. Instituciones de Educacion Superior que
reciben aportaciones del Programa y cuyo financiamiento proviene principalmente de los gobiernos de las
Entidades Federativas, asi mismo, el Gobierno Federal. Al igual que las Universidades Publicas Estatales,
desarrollan las funciones de docencia, generacion y aplicacion innovadora del conocimiento, asi como de
extension y difusion de la cultura.

UPES: Universidades Publicas Estatales. Instituciones de Educacién Superior creadas por decreto de los
congresos locales, bajo la figura juridica de organismos publicos descentralizados. Estas Instituciones
Estatales desarrollan las funciones de docencia, generacion y aplicacion innovadora del conocimiento, asi
como de extension y difusion de la cultura.

UPF: Universidades Publicas Federales. Instituciones de Educacion Superior que realizan, ademas de las
funciones de docencia, un amplio espectro de programas y proyectos de investigacion (generacion y
aplicacién innovadora del conocimiento), y de extension y difusion de la cultura.

UUII: Universidades Interculturales. Instituciones de Educacion Superior que tienen como objetivos
impartir programas formativos en los niveles de profesional asociado, licenciatura, especializacion, maestria y
doctorado, pertinentes al desarrollo regional, estatal y nacional, orientados a formar profesionales
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comprometidos con el desarrollo econémico, social y cultural en los ambitos comunitario, regional y nacional,
cuyas actividades contribuyan a promover un proceso de valoracion y revitalizaciéon de las lenguas y culturas
originarias.

UUPP: Universidades Politécnicas. Instituciones de Educacién Superior creadas en 2001 como un
proyecto educativo para ofrecer carreras de licenciatura y estudios de posgrado al nivel de especialidad.

UUTT: Universidades Tecnoldgicas. Creadas en 1991. Son organismos publicos descentralizados de los
gobiernos estatales que ofrecen carreras a nivel de TSU y continuidad de estudios a través de licenciaturas.
Incluye a la Universidad Aeronautica en Querétaro.

XML: Formato en que se generaran los documentos tributarios.
1. INTRODUCCION

El Programa es una iniciativa del Gobierno Federal que busca dar cumplimiento a la meta nacional 3 del
PND “México con Educacion de Calidad”, especificamente en el objetivo 1 “Desarrollar el potencial humano de
los mexicanos con educacion de calidad”, que establece la obligacion de garantizar un desarrollo integral de
todos los mexicanos para asi contar con un capital humano preparado, que sea fuente de innovacién y lleve a
todos los estudiantes a su mayor potencial humano. Esta meta busca incrementar la calidad de la educacion
para que la poblacion tenga las herramientas y escriba su propia historia de éxito. El enfoque, en este sentido,
sera promover politicas que cierren la brecha entre lo que se ensefia en las escuelas y las habilidades que el
mundo de hoy demanda desarrollar para un aprendizaje a lo largo de la vida. Esta iniciativa surgié en el afio
2016 con la fusién de 3 programas presupuestarios, operados por cuatro unidades administrativas de la
Secretaria, a fin de constituir un medio estratégico para otorgar subsidios extraordinarios, que coadyuven a
garantizar la calidad de la oferta educativa de los tipos educativos basico y superior.

El articulo 3°. de la Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en sus parrafos primero,
tercero y fraccién V, disponen que toda persona tiene derecho a recibir educacion; que el Estado garantizara
la calidad en la educacién obligatoria de manera que los materiales y métodos educativos, la organizacién
escolar, la infraestructura educativa y la idoneidad de personal docente y directivo garanticen el maximo logro
de aprendizaje de los/as educandos/as, y que el Estado —Federacion, Entidades Federativas y municipios—,
impartira educacion basica, media superior y, ademas, promovera y atendera todos los tipos y modalidades
educativos necesarios para el desarrollo de la Nacion.

La Ley General de Educacién sefiala en su articulo 3 que el Estado esta obligado a prestar servicios
educativos de calidad que garanticen el maximo logro de aprendizaje de los/as educandos/as y que el criterio
que orientara la educacion que imparta el Estado y los organismos descentralizados sera de calidad,
entendiéndose por ésta la congruencia entre los objetivos, resultados y procesos del sistema educativo,
conforme a las dimensiones de eficacia, eficiencia, pertinencia y equidad (articulo 8, fraccion 1V). Derivado de
lo anterior, la SEP ha definido siete prioridades en la Reforma Educativa:

1. Poner ala escuela en el centro del sistema educativo.

Dignificar la infraestructura escolar.

Desarrollo profesional docente.

Revision de los planes y programas.

Fortalecer la equidad y la inclusién educativa.

Vincular, de manera mas efectiva, la educacién con el mercado laboral.

Emprender una reforma administrativa para contar con un sistema mas eficaz y transparente.

> N o o~ 0D

su vez, el Programa contribuye al logro de los siguientes objetivos del PSE 2013-2018:

. Objetivo 1: “Asegurar la calidad de los aprendizajes en la educacion basica y la formacion integral de
todos los grupos de la poblacion” estrategias 1.1. Crear condiciones para que las escuelas ocupen el
centro del quehacer del Sistema Educativo y reciban el apoyo necesario para cumplir con sus fines;
1.2. Fortalecer las capacidades de gestion de las escuelas, en el contexto de su entorno, para el
logro de los aprendizajes; 1.3. Garantizar la pertinencia de los planes y programas de estudio, asi
como de los materiales educativos; 1.4. Fortalecer la formacion inicial y el desarrollo profesional
docente centrado en la escuela y el alumno, y 1.6. Utilizar la informacién derivada de las
evaluaciones en la toma de decisiones para mejorar la calidad de la educacion y evitar el abandono
escolar.
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. Objetivo 2: “Fortalecer la calidad y pertinencia de la educacién media superior, superior y formacién
para el trabajo, a fin de que contribuyan al desarrollo de México”; estrategias 2.3 “Continuar el
desarrollo de los mecanismos para el aseguramiento de la calidad de los programas e instituciones
de educacion superior”.

Las presentes RO se encuentran en el marco de lo establecido en el Acuerdo por el que se emiten los
Lineamientos para incorporar la perspectiva de género en las Reglas de Operacion de los programas
presupuestarios federales, publicado en el DOF el 29 de junio de 2016.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 179 del RLFPRH, se verificé que el Programa objeto de las
presentes RO no se contrapone, afecta ni presenta duplicidades con otros Programas y acciones del Gobierno
Federal, en cuanto a su disefio, beneficios, apoyos otorgados y poblacion objetivo, asi como que se cumplen
las disposiciones aplicables.

2. OBJETIVOS

2.1. General

Tipo basico

Contribuir a la implementacién de contenidos curriculares auténomos y acciones de fortalecimiento
académico acordes a los intereses y necesidades de los alumnos que permitan consolidar los objetivos
curriculares del Nuevo Modelo Educativo en las escuelas publicas de educacién basica.

Tipo superior

Apoyar a las Instituciones de Educacion Superior Publicas a fin de que cuenten con programas educativos
evaluables con calidad reconocida.

2.2. Especificos

Tipo basico

1. Promover a través del componente de Autonomia Curricular, las facultades de las escuelas de

educacion basica para decidir parte de su curriculo, con el fin de complementar y fortalecer el
curriculo nacional bajo los principios de igualdad, inclusion y equidad.

2. Fortalecer a las escuelas para que centralicen su atencién en las caracteristicas, necesidades e
intereses de sus alumnos/as, asi como de sus condiciones y del contexto de la region, mediante
contenidos curriculares puestos a su disposicion, con base a los resultados de su cédula de
capacidad organizacional.

3. Implementar acciones de fortalecimiento académico orientadas a fortalecer las capacidades de los
docentes en torno a los Aprendizajes Clave. En 2018 se priorizara lo relativo al campo de Formacién
Académica, especificamente en Lenguaje y comunicacion y Pensamiento matematico; y al area de
Desarrollo Personal y Social, especificamente en Educacion Socioemocional.

Tipo superior

Otorgar apoyos economicos a las Instituciones de Educacion Superior para que a partir de ejercicios de
planeacion estratégica participativa implementen proyectos académicos y/o institucionales que impacten en:

1. Lamejorade la gestion (servicios).
2.  Lacalidad de sus programas educativos.
3. LINEAMIENTOS

3.1. Cobertura

La cobertura del Programa es a nivel nacional y aplica en las 31 Entidades Federativas y la Ciudad de
México.

3.2. Poblacion objetivo

Tipo basico

El Programa se dirige a las Instituciones Educativas Publicas (que sean incorporadas al Programa por la

AEL) y deberan ser las escuelas que preferentemente concentren la mayor cantidad de educandos/as, que
obtienen los niveles de logro educativo mas bajos en Lenguaje y comunicacion y/o Pensamiento matematico.

Tipo superior

La poblacion objetivo la conforman Instituciones de Educacion Superior que se enlistan en el Anexo 1B de
las presentes RO: 34 UPES, 18 UPEAS, 1 UPF, 8 UUII, 109 UUTT, 47 UUPP, 1 Universidad Nacional
Aeronautica de Querétaro y 265 Escuelas Normales.

DGESU
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El CONACyT se considera parte de la poblacion objetivo al ser responsable de operar el CONSORCIO, a
fin de que las IES (competencia de la DGESU), continien beneficiandose con el acceso a los recursos de
informacion cientifica y tecnoldgica que se contratan a través del mismo.

Asi mismo otras IES (competencia de la DGESU) que estén interesadas en formar parte de la poblacién
objetivo, deberan solicitar por escrito a la SES su ingreso al afio 2020, a mas tardar el dltimo dia habil del mes
de mayo de 2019, conforme al siguiente procedimiento:

1. Solicitar a la SES el reconocimiento como una institucion de los siguientes subsistemas:
a) Universidad Publica Federal.
b)  Universidad Publica Estatal.
c) Universidad Publica Estatal con Apoyo Solidario.
d) Universidad Intercultural.

2. Una vez que la SES clasifiqgue a la institucién solicitante en cualquiera de los subsistemas antes
mencionados y emita el oficio de reconocimiento respectivo, la institucién debera de presentar a la
DGESU, la solicitud para validar el grado de habilitacién de su planta académica a fin de que pueda
ser reconocida por la Direccion de Superacion Académica dependiente de la DGESU.

3. En caso de que la institucion solicitante cumpla con los dos puntos anteriores, debera de presentar
una solicitud de ingreso a la DGESU, acompafiada con los oficios emitidos tanto por la SES y la
Direccion de Superacion Académica dependiente de la DGESU, para que esté en posibilidades de
formar parte de la poblacién objetivo del programa en cuestion.

Las solicitudes que se reciban después de la fecha antes citada, s6lo podran ser consideradas para las
subsecuentes RO, que en su caso se publiquen en el marco del Programa.

3.3. Beneficiarios
Tipo basico
Los beneficiarios del Programa son los gobiernos de las Entidades Federativas y para el caso de la Ciudad

de México, sera la AEFCM, que decidan participar voluntariamente y que a través de sus AEL atiendan
escuelas publicas de educacion basica.

Tipo superior
Los beneficiarios son las UPES, UPEAS, UUII, UPF, UUTT, UUPP y Escuelas Normales Publicas.

3.3.1. Requisitos

Los requisitos que las instituciones de educacién publica deben cumplir para participar en el Programa
son, segun el tipo educativo, los enlistados a continuacion:

Tipo bésico
Los gobiernos de las Entidades Federativas y la AEFCM, deberan cumplir con los siguientes requisitos:

1. Presentar, a mas tardar el dltimo dia habil del mes de febrero de 2018, la Carta Compromiso Unica
(Anexo 1A).

2. La Secretaria de Finanzas o equivalente del gobierno de las Entidades Federativas, con excepcion
de la AEFCM, debera contar con una cuenta bancaria productiva y exclusiva para la administracion y
ejercicio de los subsidios del Programa. La AEL es responsable de que dicha cuenta se apegue a lo
establecido en el articulo 69 de la LGCG y de comunicar formalmente a la DGDC los datos de la
cuenta bancaria mencionada, a mas tardar el tltimo dia habil del mes de febrero de 2018.

3. Formalizar a mas tardar el tltimo dia habil del mes de marzo de 2018, el correspondiente Convenio y
para el caso de la AEFCM los Lineamientos Internos de Coordinacion para el Desarrollo de los
Programas (Anexo 2A).

Tipo superior
Las IES deberan cumplir con los requisitos sefialados a continuacion:

1. Ser una IES que oferte los servicios de educacion de nivel TSU, licenciatura y posgrado en las
modalidades presencial, semipresencial y a distancia u ofertar los servicios de educacion para la
formacion inicial de maestras y maestros de educacion basica, conforme a los planes y programas de
estudio establecidos por la SEP.
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2. Entregar a la Instancia normativa correspondiente los documentos de planeacién estratégica
participativa y sus proyectos integrales, en el marco de las presentes Reglas de Operacion y
conforme a las guias que emitan las Instancias normativas en sus respectivas paginas web.

e  http://www.dgesu.ses.sep.gob.mx/

e  http://cgut.sep.gob.mx/

e  http://www.dgespe.sep.gob.mx/

3.  Cumplir trimestralmente con la entrega de los informes de seguimiento académico y financiero
establecido en los proyectos integrales, apoyados en el ejercicio fiscal inmediato anterior.

4.  Cumplir con la comprobacién financiera del monto asignado en el gjercicio fiscal inmediato anterior,
conforme a las disposiciones que establezcan las Instancias normativas correspondientes.

Adicionalmente, las IES participantes tendran que cumplir con los requisitos que se especifican a
continuacion por la Instancia normativa del Programa:

DGESU

1. Contar con el registro institucional y de sus DES, segun corresponda en la Direccion de Superacién
Académica de la DGESU, en donde estan adscritos el personal docente, integrante de los CA.

2. Contar con la documentacion normativa actualizada y vigente que norme la operacién de las
estancias infantiles y/o guarderias que soliciten recursos del programa.

CGUTYP
1. Contar con al menos una generacion de egresados/as.
2.  Estar registradas en el PRODEP.

3. La comprobacion del recurso asignado del ejercicio fiscal inmediato anterior conforme al porcentaje y
fecha que establezca la Instancia normativa.

DGESPE

1. Participar en las actividades que se programen, relacionadas con la implementacion del Programa,
tanto las referidas a la actualizaciéon y capacitacion, como al seguimiento y evaluacién, asi como
cumplir con las disposiciones establecidas en la Guia PACTEN y en el documento Orientaciones
Generales para la Ministracion, Ejercicio y Comprobacion del Gasto.

2. Haber obtenido dictamen favorable como resultado de la evaluacion integral realizada al PACTEN, el
ProGEN vy los ProFEN, asi como a los proyectos que los constituyen en las etapas anteriores del
programa.

3.3.2. Procedimiento de seleccién

Procedimiento para la seleccién de la poblacién beneficiaria

Etapa Actividad Responsable

Emitir y publicar la convocatoria y/o la informacién sobre el
Programa en apego a las presentes RO. Sdlo podra exigirse que
se anexen los datos y documentos estrictamente necesarios
Difusiont para tramitar la solicitud, y acreditar si elllos posible/s | Instancias normativas
beneficiario/s cumple/n con los criterios de seleccién de
elegibilidad; tratandose de personas fisicas fomentar la igualdad
de género y el respeto a los derechos humanos.

Actualizacion delos | Formular los documentos de planeacion estratégica y sus . .
Instituciones educativas

documentos de proyectos asociados, conforme a los criterios establecidos enlas | . .

L . . . . publicas (excepto para el
planeacion presentes RO y conforme a las guias que emitan las Instancias tipo bésico)
estratégica?® normativas. P

Presentar la solicitud para participar en el Programa, en los
términos establecidos en la(s) convocatoria(s) o en ellos | |hstancias normativas, en el
Solicitud? instrumento(s) juridico(s) que se emita(n), acompafiandola de 10S | .a50 de educacién basica
documentos de planeacion estratégica y sSus proyectos | |5 AEL

integrales asociados, conforme al orden, criterios y lineamientos
definidos en las presentes RO. So6lo podra exigirse que se




(Quinta Seccion)

DIARIO OFICIAL

Miércoles 27 de diciembre de 2017

anexen los datos y documentos estrictamente necesarios para
tramitar la solicitud, y acreditar si el/los posible/s beneficiario/s
cumple/n con los criterios de seleccion de elegibilidad;
tratandose de personas fisicas fomentar la igualdad de género y
el respeto a los derechos humanos.

Entrega-Recepcion
de documentos?®

Verificar en su totalidad, los documentos entregados por las
instituciones  educativas  publicas, descartando aquellas
incompletas, brindando el uso y manejo adecuado de los datos
personales, de acuerdo con las disposiciones juridicas
aplicables.

En su caso, el plazo de prevencion sera determinado por cada
una de las Instancias normativas.

Instancias normativas
(excepto para el tipo basico)

Entrega del proyecto
de PAT

Enviar al Titular de la DGDC, a més tardar el Gltimo dia habil del
mes de febrero del ejercicio fiscal 2018, de acuerdo a lo
establecido en el Anexo 3A de las presentes RO.

AEL

Evaluaciéon*

Dictaminar integralmente los documentos de planeacion
estratégica participativa y los proyectos asociados de las IES, en
donde se valorara su calidad, contenido, precision de objetivos,
estrategias y metas a alcanzar, incidencia sobre la mejora de los
PE, su grado de consistencia interna y la factibilidad para el

logro de sus metas.

de
(excepto para el tipo basico)

Comités evaluacion

Asentar en las actas respectivas el resultado de Ila

dictaminacién, que aportaran elementos fundamentales para la
asignacion de recursos en los ejercicios fiscales, con base en la
combinacién de los puntajes alcanzados.

Comités de evaluacion

(excepto para el tipo basico)

Notificacion de
resultados de la

Notificar a las IES el resultado de su evaluacion, por cualquiera
de los siguientes medios: enviando un correo electrénico
personalizado, mediante oficio o a través de la publicacion los
resultados en los portales de internet correspondientes.

Instancias normativas

(excepto para el tipo basico)

evaluacion Informar, de los criterios para presentar sus propuestas de
réplica® a las IES que fueron dictaminados en los escenarios 1 o
2.
Presentar ante la Instancia normativa correspondiente los
documentos de planeacion estratégica y sus proyectos
integrales asociados que atienden de manera integral los
resultados de la evaluacion realizada.
. . o . Instituciones educativas
Recibir y revisar los documentos de réplica para definir los que piblicas
Réplica® procedan.
. o . L Instancias ejecutoras.
Validar el proceso de evaluacion y dictaminacién del proceso de . .
L (excepto para el tipo basico)
réplica.
Recibir dictamenes y publicar los resultados definitivos e
inapelables de los comités de evaluacion a las Instancias
Educativas Publicas.
Verificacion Instancia normativa

presupuestaria®

Verificar la disponibilidad presupuestaria con la que cuenta.

(excepto para el tipo basico)

Notificacion y
publicacién de
resultados

Notificar a la institucién educativa publica el resultado definitivo e
inapelable de la evaluacién, por cualquiera de los siguientes
medios: enviando un correo electronico personalizado, mediante

Instancia normativa

(excepto para el tipo basico)
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oficio o a través de la publicacion de los resultados en los
portales de internet correspondientes.

Asignar los recursos a través de un convenio® y anexo de
ejecucion (para el tipo basico, calendario de ministracién) que
Asignacién de el/la Titular del gobierno de la Entidad Federativa o municipio, o
recursos bien de la IES beneficiada debera rubricar y firmar en cuatro
tantos originales y entregar a la Instancia normativa
correspondiente.

Instancias normativas

. Integrar el padron de beneficiarios seleccionando aquellos
Seleccién de los y ) .
proyectos cuyos resultados de evaluacion sean favorables para | Instancias normativas

recibir los apoyos del Programa.

beneficiarios’

Asesorar en la ejecucion de los proyectos

Concentrar y analizar los reportes de los avances fisicos y
financieros de las obras y/o acciones definidas en los proyectos
integrales.

Formular y entregar trimestralmente el reporte de los avances
fisicos y financieros de las obras y/o acciones

Ejercicio de los Remitir los reportes durante los 10 dias habiles posteriores a la | Instancias
recursos terminacion del trimestre que se reporta. normativas/ejecutoras

Para el tipo bésico, las AEL entregardn el avance fisico
presupuestario durante los 15 dias habiles posteriores a la
terminacion del trimestre que se reporta.

Aplicar los recursos exclusivamente a los proyectos integrales y
objetivos particulares, metas, acciones y rubro de gasto
autorizados en los proyectos integrales de la reprogramacion.

Entregar el oficio de liberacién de objetivos y metas académicas
una vez cumplidos los compromisos sefialados en los Convenios
y comprobado el ejercicio y uso correcto de los recursos
otorgados, la AEL y la AEFCM, respectivamente, como se

sefiala en el anexo correspondiente.
Cierre de ejercicio Instancias normativas
Para el tipo basico las Instancias ejecutoras estaran obligadas a

realizar el informe del cierre del ejercicio fiscal 2018 conforme a
lo que establece la SHCP, misma que se consolidara con los
informes  trimestrales  entregados por las instancias
correspondientes.

Notas:

1 Las Instituciones educativas publicas deberan asegurarse que la informacién incluya elemento(s) que resulte(n)
favorecedor(es) para la igualdad de género y el respeto a los derechos humanos.

2 Para el caso de DGESPE, la recepcion de los documentos especificados en la Guia Metodolégica, deberan realizarse
conforme al calendario de actividades especificado por esta Instancia, e integrar en el Sistema establecido la captura de
los proyectos integrales que los conforman.

3 Para el tipo basico, se debera entregar a la SEB la Carta Compromiso Unica a través de la cual manifieste su
voluntad, interés y compromiso de participar en la gestién y desarrollo del Programa, a mas tardar el Gltimo dia habil del
mes de febrero de 2018.

Para el tipo superior, los expedientes deben contemplar lo establecido en los anexos 5B “Convocatorias” y 8B “Acta de
entrega-recepcion de documentos” de las presentes RO, de la Instancia normativa que corresponda.

4 Para el tipo basico no son aplicables las etapas de Evaluacion, Notificacién de resultados de la evaluacién y Réplica,
debido a que se aceptan el total de solicitudes recibidas.
5 El plazo méaximo de presentacion de réplica es de cinco dias habiles.

8 El recurso autorizado a cada institucion educativa publica estara debidamente etiquetado en el Convenio o
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Lineamientos Internos de Coordinacién respectivos.

Los recursos destinados a programas educativos deberan ser ejercidos exclusivamente por las autoridades educativas,
tanto federales como estatales.

7 Para el tipo bésico, la base de datos de escuelas publicas participantes, sera publicado en la pagina de internet
http://basica.sep.gob.mx conforme a la informacién solicitada en el SIIP-G. La AEL debera remitir a la DGDC el padrén
correspondiente al inicio del ciclo escolar, a mas tardar el Gltimo dia habil del mes de octubre con corte al dltimo dia
habil de septiembre, conforme el anexo 6A de las presentes RO. Esta informacion debera ser consistente con la
informacion reportada a la SEP para la estadistica 911.

8 Para el tipo béasico el Convenio y los Lineamientos Internos de Coordinacién para el Desarrollo de los Programas
debera estar formalizado a mas tardar el dltimo dia habil del mes de marzo del 2018.

Para el tipo superior, a excepcion de la DGESU, el convenio respectivo debe ser devuelto en un periodo no mayor a 15
dias héabiles posteriores a su recepcion electronica.

Tipo superior
DGESU
Procedimiento para la seleccién de la poblacién beneficiaria
Etapa Actividad Responsable

Actualizacién de | Las IES formularon los documentos de planeacion estratégica y sus proyectos
los documentos | asociados, conforme a los criterios establecidos en la Guia PFCE que publicé la
de planeaciéon [ DGESU en la pagina http://www.dgesu.ses.sep.gob.mx. Antes del plazo fijado
Estratégica para la recepcion del documento especificado en la Guia PFCE, las IES
cargaron en el sistema electrénico que dispuso la DGESU, la versioén electronica
de estos documentos y capturaron sus proyectos asociados en el moédulo
especifico del sistema antes referido, los cuales deberan orientarse a:

1. Contar con las condiciones para la acreditacion de PE de TSU y
Licenciatura que otorgan organismos especializados reconocidos por el
COPAES y/o la clasificacion en el nivel 1 del Padron de Programas
Evaluados por los CIEES.

2. Consolidar en las IES, estructuras organizacionales académicas y
procesos de planeacion estratégica participativa que permita: IES

a. La rendicion de cuentas a la sociedad sobre su funcionamiento.
b. Certificar los procesos académico-administrativos.
3. Fortalecer la vinculacion de la IES con el entorno social y productivo.

4. Revisar y en su caso adecuar la normativa institucional, acorde con sus
procesos de mejora continua.

5. Ampliar y modernizar los sistemas integrales de informacion y la
infraestructura académica de laboratorios, talleres, plantas piloto, centros
de lenguas extranjeras, computo y bibliotecas de conformidad con el
modelo académico.

6. Considerar reformas de caracter estructural en las IES que incidan en un
mejor funcionamiento y viabilidad institucional.

7. Fortalecer los programas institucionales de acompafiamiento a las y los
estudiantes para su permanencia, egreso, graduacion y titulacién oportuna
desde una perspectiva de género.

8. Fomentar una politica transversal de igualdad de género entre el personal
administrativo, profesoras/es y las/los estudiantes asi como en los
procesos educativos.

9. Optimizar los sistemas e instrumentos de las IES para la evaluacion de los
aprendizajes alcanzados por las y los estudiantes. IES

10. Promover y contribuir a una educacién superior de calidad que forme
personal técnico superior, profesionistas, especialistas y profesoras/es-
investigadoras/es que contribuyan a la sociedad del conocimiento al
aplicar, innovar y transmitir conocimientos actuales, académicamente
pertinentes y relevantes en las distintas areas y disciplinas, con
responsabilidad social.

11. Fortalecer modelos educativos centrados en el aprendizaje de las y los
estudiantes y en el desarrollo de su capacidad de aprender a lo largo de la
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vida.

12. Atender las recomendaciones académicas de los organismos evaluadores
y acreditadores externos reconocidos por la SES (CIEES, COPAES,
CONACyYT y CENEVAL).

13. Fomentar la pertinencia y flexibilidad curricular, con apoyo en los
resultados de los estudios de seguimiento de egresados y empleadores.

14. Incrementar el nimero de Profesores de Tiempo Completo (PTC) con
perfil deseable y miembros del Sistema Nacional de Investigadores (SNI)
Sistema Nacional de Creadores de Arte (SNCA).

15. Coadyuvar a la consolidacion de los Cuerpos Académicos (CA)
reconocidos por la “SES” de la “SEP”.

16. Impulsar y fortalecer la internacionalizacion de la educacion superior, la
innovacion educativa la formacién integral y en valores de las y los
estudiantes.

17. Impulsar la educacion ambiental para el desarrollo sustentable a través de
la oferta educativa relacionada con el medio ambiente.

Entrega-
Recepcion de
documentos

Las IES presentaron a la DGESU, en los términos y plazo fijado en la respectiva
convocatoria (Anexo 5B), la documentacion para participar en el programa,
acompafiado con su documento de planeacion estratégica y sus proyectos
integrales asociados, conforme a los criterios y lineamientos establecidos en la
Guia PFCE.

La DGESU emiti6 un documento denominado "Acta de entrega-recepcion de
documentos” (Anexo 8B) con el cual formaliz6 de comun acuerdo con las IES, la
recepcién del documento de planeacion respectivo. Con este documento las IES
aceptaron que fueran evaluadas por Comités de Pares Académicos externos a
la SES.

DGESU e IES

Evaluacion

Para garantizar la imparcialidad, objetividad, calidad y transparencia, la DGESU,
conformé Comités de Evaluacion que dictaminaron integralmente el documento
de planeacion estratégica participativa PFCE y sus proyectos asociados de las
IES, en donde se valor6 la calidad, el grado de consistencia interna y la
factibilidad para el logro de sus metas. Cada Comité de Evaluacion asent6 en las
actas respectivas el resultado de la dictaminacién, que aportard elementos
fundamentales para la asignacion de recursos en los ejercicios fiscales, con
base en la combinacién de los puntajes alcanzados en los documentos
establecidos en la Guia PFCE, asi como las observaciones que sustentaron su
dictamen, con el nombre y la firma de cada uno de ellos.

La DGESU dio a conocer a las IES el resultado de la evaluacion de su
documento de planeacion estratégica participativa PFCE y sus proyectos
asociados, asi como los criterios para presentar sus propuestas de réplica, una
vez concluido el proceso de dictaminacion.

El resultado de la evaluacién es definitivo, mientras que los documentos
evaluados no favorablemente que cumplieron con los criterios para presentar
propuesta de réplica, se sometieron a una nueva evaluacion.

DGESU

Réplica

Unicamente tuvieron derecho de réplica las IES que presentaron documentos de
planeacién estratégica y que en los subrubros de cierre fueron dictaminados en
los escenarios 1 o 2. Las IES tuvieron un méaximo de cinco dias habiles para
presentar a la DGESU sus propuestas de réplica, una vez que recibieron el
resultado de la evaluacion. La DGESU conformé nuevos comités de evaluacion
que reevaluaron en su totalidad la consistencia de las propuestas de réplica
presentadas por las IES. El resultado de esta evaluacion se asentd en actas y
éstos fueron definitivos e inapelables.

DGESU e IES

Ratificacién de
los resultados de
evaluacion y
réplica

En el periodo establecido por la DGESU, las IES le solicitaron el resultado final
de las etapas de evaluacion y réplica emitido por el Comité de Pares
Académicos, al documento PFCE y sus proyectos asociados.

IES

Asignacion de
recursos

La asignacién de los recursos, segun sea el caso, se hara con base en:
a) La disponibilidad presupuestal del programa.

b) El resultado de la evaluacion y, en su caso, de la réplica, del documento de

DGESU
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planeacién estratégica participativa y sus proyectos asociados por parte de los
Comités de Evaluacion.

c) El oficio de ratificacion del dictamen emitido al documento PFCE por parte del
Comité de Pares Académicos, en las etapas de evaluacion y réplica.

d) La dimensién y el desarrollo de cada IES evaluada favorablemente.

e) El cumplimiento trimestral académico y financiero establecido en los
proyectos asociados, apoyados en el anterior ejercicio fiscal, relacionado con la
evolucioén de los indicadores de calidad.

El monto que resulte, una vez aplicados los criterios anteriores, se distribuira al
interior de las IES con base al puntaje alcanzado por cada documento y su
proyecto asociado, evaluado favorablemente, considerando, en primera
instancia el monto sugerido por el Comité de Evaluacién, y en caso de sobrar
recursos a distribuir, entonces se tomara como referencia el monto solicitado en
cada uno de los proyectos, considerando las prioridades institucionales.

Para las Instancias normativas del tipo superior los plazos de respuesta que observaran las IES que

resulten beneficiadas para el ejercicio fiscal 2018 son los siguientes:

Instancia
Actividad Fecha limite
normativa

Un afio, contado a partir de la fecha de la emisién del oficio de
autorizacion de la reprogramacion, incluyendo en dicha
temporalidad los recursos que se canalicen al CONSORCIO
para las acciones emprendidas a través del CONSORCIO a
DGESU cargo del CONACYyT, conforme lo establecido en el convenio de
apoyo y el Anexo 6B de las presentes Reglas de Operacion, y
una vez que la DGESU emita el oficio de autorizacion para la

Comprobacion del recurso

) . . ejecucion de la propuesta de reprogramacion de los recursos
financiero asignado por la SEP en

o . asignados.
el ejercicio fiscal anterior

A maés tardar en un plazo maximo de un afio deberan ejercer y
comprobar el 100% de los recursos financieros y el cumplimiento
CGUTYP de las metas, sin menos cabo de dar cumplimiento puntual a la
entrega de los informes trimestrales en los periodos

establecidos.

DGESPE 31 de diciembre

DGESU A mas tardar el 28 de septiembre

Notificacién de la asignaciéon de
CGUTYP A mas tardar el 31 de agosto

recursos
DGESPE 31 de diciembre
DGESU A mas tardar el 31 de octubre
Firma de convenios de apoyo CGUTYP A mas tardar el 28 de septiembre

DGESPE 30 de octubre
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Para el tipo educativo superior, la DGESU, la CGUTyP y la DGESPE seran las instancias responsables de
dar cumplimiento a lo previsto en el Decreto Presidencial por el que se crea el SIIPP-G, publicado en el DOF
el 12 de enero de 2006, para lo cual debera integrar y actualizar los datos correspondientes a cada IES de
conformidad a lo establecido en el Acuerdo mediante el cual se da a conocer el Manual de Operacion del
SIIPP-G, publicado en el propio DOF el 29 de junio de 2011, a fin de que el enlace operativo designado de

cada unidad responsable transmita la informacién correspondiente a la SFP.
Criterios de seleccidn y priorizacidn aplicables alas Instancias ejecutoras del Programa

Los criterios de seleccién y priorizacién, en ningln caso, resultaran discriminatorios en materia de género
y de derechos humanos; por lo que de manera general todas las Instancias normativas del Programa, cuando
los recursos disponibles sean insuficientes, seleccionaran a las instituciones de educacion publica, en funcion
de los siguientes criterios:

Tipo basico

Las AEL seleccionaran a las escuelas publicas de educacién basica participantes de acuerdo a los
siguientes criterios:

Criterios comunes:

. Escuelas de educacion basica de todos los niveles y de todos los servicios educativos, de jornada regular.

. Escuelas que en su ruta de mejora identifiqguen y plasmen como prioridad elevar el logro educativo de sus alumnos,
en Lenguaje y comunicacion y/o Pensamiento matematico y/o Educaciéon socioemocional.

Criterios especificos por tipo de subprograma:

Subprograma: Fortalecimiento académico de [ Subprograma: Fortalecimiento de escuelas de jornada
docentes en materia curricular. regular en la implementacién de la Autonomia Curricular:

Para los campos de Lenguaje y comunicacién y | Implementacion de propuestas curriculares para clubes
Pensamiento matematico, asi como para el area de | o Escuelas que cuenten con su cédula de nivel de
Educacién  socioemocional, las AEL deberan madurez organizacional (NMO):

seleccionar a las escuelas y docentes beneficiados,
considerando:

Escuelas con desempefio satisfactorio:

Escuelas de educacién basica que cuenten con un alto
porcentaje de docentes que hayan obtenido resultados
idéneos en la evaluacion docente del SPD.

Escuelas de educacién primaria y secundaria que c)

- El 40% de las escuelas seran aquellas/situadas en el
nivel 1 de NMO, para estas escuelas se consideraran
los siguientes indicadores:

a) Personal escolar con un puntaje menor a 2.
b) Rendimiento escolar con un puntaje menor a 2.
Evaluaciones internas vs PLANEA con un puntaje

concentren un alto porcentaje o numero de menor a 2.

educandos/as con niveles de logro satisfactorios, con | - El 30% de las escuelas seran aquellas/situadas en el
base en resultados de evaluaciones nacionales, que nivel 2 de NMO, para estas escuelas, se consideraran
miden habilidades de Lenguaje y comunicacion y los siguientes indicadores:

Pensamiento matematico. a) Personal escolar con un puntaje mayor a 2 y menor a 4.
Escuelas con desempefio no satisfactorio: b) Rendimiento escolar con un puntaje mayor a 2 y menor
Escuelas de educacion basica que cuenten con un alto a4.

porcentaje de docentes que hayan obtenido resultados | c) Evaluaciones internas vs PLANEA con un puntaje
no idéneos en la evaluacion docente del SPD. mayor a 2 y menor a 4.

Escuelas de educaci6n primaria y secundaria que | d) Autoevaluacion del/de la supervisor/a vs rendimiento
concentren un alto porcentaje o numero de escolar, con un puntaje mayor a 2 y menor a 4.
educandos/as con los niveles de logro mas bajos, con | ¢)  Autoevaluacion del/de la directora/a vs rendimiento
base en resultados de evaluaciones nacionales, que escolar, con un puntaje mayor a 2 y menor a 4.

miden habilidades de Lenguaje y comunicacion y

) » - El 30% de las escuelas seran aquellas/situadas en el
Pensamiento matematico.

L, . L nivel 3 de NMO, para estas escuelas, se consideraran
En la seleccion de escuelas se incluiran jardines de los siguientes indicadores:

nifos, que debido a que no cuentan con resultados de .
. ; a) Personal escolar con un puntaje mayor a 4.

evaluaciones nacionales para sus alumnos; las AEL o )

podran determinar a aquellos que cumplan con alguno | ) P) Rendimiento escolar, con un puntaje mayor a 4.

de los criterios antes sefialados. De estos planteles [€) ~ Evaluaciones internas vs PLANEA, con un puntaje

podran participar agentes educativos que atiendan mayor a 4.

nifias y nifios de 3 a 5 afos, de Centros de Desarrollo [ d)  Ruta de mejora escolar vs rendimiento escolar, con un
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Infantil (CENDIS).

puntaje mayor a 4.

Asimismo, otro criterio que las AEL pueden considerar | e)  Autoevaluacion del/de la supervisor/a vs rendimiento
es que son escuelas de educacion béasica que cuentan escolar, con un puntaje mayor a 4.
con bibliotecas, hacen uso de ésta de manera regulary | ) Autoevaluacion del/de la directora/a vs rendimiento
puedan complementar las acciones de fortalecimiento escolar con un puntaje mayor a 4.
académico con el uso de este espacio. 0) Rasgos de normalidad escolar, con un puntaje mayor a

Las acciones de fortalecimiento académico deben
priorizar el desarrollo de competencias en todos los
docentes, que favorezcan la implementacion de la
reforma curricular.

Las escuelas participantes deberan propiciar acciones
que reproduzcan las buenas practicas de los docentes
beneficiados de tal manera que impacten en el resto de
la planta directiva y docente.

4.

Todas las escuelas deberdn asegurar que el
levantamiento de intereses y necesidades de sus
alumnos y alumnas, se encuentra alineado a procesos
de retroalimentacién entre alumnado, personal docente
y madres y padres de familia, y ademéas cuentan con
una revisiéon de condiciones de infraestructura y
habilidades docentes.

De forma complementaria las AEL deberan propiciar
acciones de intercambio de buenas practicas, entre las
escuelas participantes en este Subprograma, y con
otras escuelas que no son beneficiadas directamente.

Tipo superior (excepto DGESU)

a) La evaluacion del documento de planeacion estratégica participativa y sus proyectos asociados; asi
como el nivel de habilitacién de sus profesores/as.

b) Ladimensiony el desarrollo de cada institucién de educacién publica evaluada.

c) Cumplimiento trimestral académico y financiero establecido en los proyectos asociados, apoyados en
el anterior ejercicio fiscal, relacionado con la evolucién de los indicadores de los PE en proceso de
mejora y aseguramiento.

d) La comprobacion del recurso asignado en el ejercicio fiscal inmediato anterior, conforme al
porcentaje y fecha que establezca la Instancia normativa correspondiente.

La participacién de mujeres y hombres en la solicitud y elegibilidad de los apoyos que proporciona el
presente Programa, sera en igualdad de oportunidades, por lo que, la condicién de mujer u hombre no sera
motivo de restriccion para la participacion y elegibilidad en la obtencion de los recursos.

El Programa adoptara, en lo procedente, el modelo de estructura de datos del domicilio geografico
establecido en el Acuerdo por el que se aprueba la norma técnica sobre domicilios geograficos, emitido por el
Instituto Nacional de Estadistica y Geografia, publicado en el DOF el 12 de noviembre de 2010. Lo anterior en
estricta observancia al Acuerdo antes referido y al oficio circular nimeros 801.1.-279 y SSFP/400/124/2010
emitidos por la SHCP y la SFP, respectivamente.

Los componentes que integran el modelo de estructura de datos del Domicilio Geografico son:

COMPONENTES

ESPACIALES DE REFERENCIA GEOESTADISTICOS
Vialidad No. Exterior Area Geoestadistica Estatal o de la Ciudad de
México
Carretera No. Interior Area Geoestadistica Municipal o Demarcacion
Territorial de la Ciudad de México
Camino Asentamiento Humano Localidad
Cdédigo Postal
Descripcion de Ubicacién

3.4. Caracteristicas de los apoyos (tipo y monto)

Los subsidios son las asignaciones de recursos federales previstas en el PEF que, a través de las
Dependencias y Entidades, se otorgan a los diferentes sectores de la sociedad, los gobiernos de las
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Entidades Federativas, a la AEFCM vy, en su caso, los municipios para fomentar el desarrollo de actividades
sociales 0 econémicas prioritarias de interés general.

Dichos subsidios, deben sujetarse a lo dispuesto en el articulo 75 de la LFPyRH y demas disposiciones
aplicables en la materia, pudiendo constituirse en apoyos técnicos o financieros. Estos seran de caracter no
regularizable y se entregaran a la poblacién beneficiaria por Gnica ocasion.

El otorgamiento de los subsidios debera sujetarse a lo dispuesto en los articulos 74 al 79 de la LFPRH y
174 al 181 del RLFPRH y en las presentes RO, y su ejercicio debera cumplir con las disposiciones legales
aplicables, el principio de anualidad y seran ministrados siempre y cuando las Instancias ejecutoras, 0 en su
caso, los gobiernos de las Entidades Federativas y, en su caso, la AEFCM cumplan con lo previsto en la
LDFEFM, la LGCG y el PEF. Ademéas de que se consideraran devengados de acuerdo a los criterios
sefialados en el numeral 3.4.1.1 denominado “Devengos”.

En ningln caso se podran utilizar los recursos financieros para el pago de prestaciones de caracter
econdmico, compensaciones, sueldos o sobresueldos a personal directivo, docente o empleadas/os, que
laboren en la SEP, las Secretarias de Educacion Estatales o en la AEFCM, asi como los gastos de operacién
de las Instancias normativas no podran ser utilizados para el pago de electricidad, celulares, agua, internet,
becas, viaticos internacionales, tratamientos médicos 0 apoyos econémicos directos a las/los alumnas/os.

Del mismo modo, los apoyos a la implementacion local no se podran utilizar para la adquisicion de equipo
de cémputo, celulares, equipo administrativo, linea blanca, material de oficina o vehiculos.

Durante la operacion del Programa, quien ejecuta el gasto y la poblacion beneficiaria, deberan observar
gue la administracion de los subsidios se realice bajo los criterios de legalidad, honestidad, eficiencia, eficacia,
economia, racionalidad, austeridad, transparencia, control, rendicion de cuentas y equidad de género,
establecidos en los articulos 1, 75y 77 de la LFPRH, en el Titulo Cuarto, Capitulo XIlI, seccién IV del RLFPRH
y cumplir con lo sefialado en los articulos Séptimo, fracciones IX y X, Vigésimo, fracciones | y IV y Vigésimo
Sexto del Decreto que establece las medidas para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos
publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, asi como para la
modernizacién de la Administracion Publica Federal, mismo que fue modificado mediante diverso publicado en
el DOF el 30 de diciembre de 2013 y en los Lineamientos para la aplicacion y seguimiento de las medidas
para el uso eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina
presupuestaria en el ejercicio del gasto publico, asi como para la modernizacion de la Administracion Publica
Federal, asi como con las demas disposiciones que para tal efecto emita la SHCP, y disponga el PEF para el
ejercicio fiscal 2018.

La(s) instancia(s) ejecutora(s) del Programa esta(n) obligada(s) a reintegrar a la TESOFE los recursos que
no se destinen a los fines autorizados y aquéllos que al cierre del ejercicio fiscal 2018 no se hayan devengado
0 que no se encuentren vinculados formalmente a compromisos y obligaciones de pago, en términos de lo
dispuesto en el articulo 176, primer parrafo del RLFPRH.

Tipo basico
ADOVOS La DGDC proporcionara a la AEL asesoria y acompafiamiento con referencia a la normatividad para
TéFc):n?/cos operar el Programa y la ejecucion de acciones para el logro de los objetivos del mismo, en beneficio
de la poblacién participante.
Los recursos para la operacién e implementacion del Programa corresponden al presupuesto
ADOVOS autorizado para el ejercicio fiscal 2018; transfiriendo un 95% a los gobiernos de las Entidades
Fin;)ncyieros Federativas, para el caso de la AEFCM, se realizara a través del traspaso de recursos ramo a ramo
debiendo sujetarse a lo dispuesto en la fraccion | del articulo 93 del RLFPRH, en una o varias
ministraciones y un 5% para gastos de operacién central.

Monto del apoyo

El monto definitivo a transferir a los gobiernos de las Entidades Federativas, se determinara en el
Convenio y para la AEFCM, en los Lineamientos Internos de Coordinacién para el Desarrollo de los
Programas, (anexo 2A). Dicho monto se asignara de acuerdo con los objetivos del Programa y los criterios de
distribucién establecidos por la DGDC, atendiendo la equidad, la subsidiariedad y la disponibilidad de los
recursos del Programa.

De tal forma que, los apoyos financieros del Programa, se distribuirdn de la siguiente manera:

Poblacién objetivo Tipos de subsidio Monto o porcentaje Periodicidad
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. 5% del total del presupuesto | De acuerdo a la calendarizacién
DGDC Gasto de operacion central P P
del Programa del gasto.
. Los subsidios se ministraran a
Gobiernos de las . :
. los gobiernos de las Entidades
Entidades . . 95% del total del .

) Financiero Federativas y a la AEFCM, de
Federativas y presupuesto del Programa acuerdo con la disponibilidad
AEFCM .

presupuestaria.

se distribuiran de la siguiente forma:

Los subsidios restantes (95%) se radicaran a los gobiernos de las Entidades Federativas y a la AEFCM como el 100%, y

Gasto de operaciéon local
para la implementaciéon del

Programa: planeacion,

seguimiento, evaluacion y

acciones de contraloria
AEL social.

4% (cuatro por ciento).

Tipos de apoyo:
0,

-Fortalecimiento académico. 9.6 %

ciento).

-Autonomia Curricular

(noventa y seis por

Los subsidios se ministraran a
los gobiernos de las Entidades
Federativas y a la AEFCM, de
acuerdo con la disponibilidad
presupuestaria.

el 100% y se distribuiran de la siguiente forma:

El 96% de los subsidios, se ministraran para los gobiernos de las Entidades Federativas y la AEFCM como

Tipos de subprograma

Dirigido a:

Monto o

; Periodicidad
porcentaje

Fortalecimiento académico.

Para fortalecer las capacidades académicas de los docentes en
torno a los Aprendizajes Clave. En 2018 se priorizara lo relativo al
campo de Formacion Académica, especificamente en Lenguaje y
comunicacion, Pensamiento matematico; y al area de Desarrollo
Personal y Social, especificamente en Educacion Socioemocional.

Escuelas y
docentes

30% Anual

Autonomia Curricular:

Apoyar a las escuelas de educacion basica de jornada regular, para
que implementen el Subprograma de autonomia curricular bajo los
principios de educacion inclusiva. Las escuelas centraran su
atencion en las caracteristicas, necesidades e intereses de sus
alumnos/as, consolidaran sus fortalezas considerando sus
condiciones especificas y las de la regién en la que se encuentran.

Escuelas:
alumnos/as a
través de
personal
directivo y
Consejo
Técnico Escolar

70% Anual

Fortalecimiento académico:

Los subsidios se podran emplear para la operacion del Programa de acuerdo con los objetivos, metas, y acciones
establecidos en el PAT, que cada AEL elabore, considerando los siguientes criterios generales de gasto:

Convenios con universidades, instituciones o especialistas seleccionadas, para que cubran los costos de la formacién
académica, los recursos educativos que requieran los participantes, la evaluacién de cada uno y la supervision a sus
espacios reales de trabajo. Para esta accion debera ejercerse como minimo el 80% del recurso asignado al
Subprograma de Fortalecimiento Académico, el restante 20 % para las siguientes acciones:

a) Reuniones para informar, convocar y seleccionar a las escuelas y docentes beneficiados.

b)  Acciones para implementar los mecanismos de seleccion de las escuelas y docentes beneficiados/as.

c) Acciones para implementar los mecanismos de seleccion de las universidades, instituciones o especialistas que
ofertarén las acciones de fortalecimiento académico.

d) Reuniones para difundir entre las autoridades locales, participantes, universidades, instituciones o especialistas, la
estrategia local para atender el Subprograma “Fortalecimiento académico”.

e)  Acciones o eventos que favorezcan el intercambio de buenas practicas y experiencias exitosas entre las escuelas

participantes en este Subprograma, y con otras escuelas que no son beneficiadas directamente.
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f) Acciones de seguimiento y evaluacion que las AEL determinen.
Autonomia Curricular:

Implementaciéon de clubes en las escuelas publicas de educacion basica, beneficiadas, para esta accién debera
ejercerse el 80% del recurso asignado al Subprograma de Autonomia Curricular, el restante 20 % para las siguientes
acciones:

a)  Adquisicién y/o produccion de materiales educativos para uso del alumnado en las escuelas participantes.

b) Fortalecimiento a las actividades académicas al personal de asesoria académica, personal técnico y directivo.
c) Impresion y fotocopiado de materiales educativos para uso del alumnado en las escuelas participantes.

d) Eventos y actividades escolares que fortalezcan el Subprograma de autonomia curricular.

e) Viaticos terrestres locales.

Gastos no financiables por el PFCE:

En ningln caso se podran utilizar los recursos financieros asignados a apoyos a la implementacion local para el pago de
prestaciones de caracter econdémico, compensaciones o sobresueldos de las y los empleados que laboren en la SEP,
las Secretarias de Educacion Estatales o en la AEFCM, asi como la adquisicion de equipo de computo, celulares,
equipo administrativo, linea blanca, material de oficina, mobiliario, vehiculos, viaticos internacionales y pasajes de
caracter internacional a cargo del presupuesto del Programa. Tampoco se podran realizar adquisiciones que no se
justifiquen con los objetivos del Programa.

Tipo superior

DGESU

Tipo de apoyo

Poblacién objetivo Tipo de subsidio Monto o porcentaje Periodicidad

Financiero:

Realizacién de proyectos indicados
en la Guia PFCE que tengan como
propoésito contribuir al cumplimiento
del objetivo general y especificos del
Programa y que hayan resultado
evaluados favorablemente en las
etapas de evaluacion y réplica, segun
sea el caso, en el marco de la
planeacion bienal que se establecio
en las Reglas de Operacion del
ejercicio fiscal inmediato anterior de
este Programa.

91.993601488666%, del
cual se podréa otorgar hasta
90 millones por institucién

UPES, UPEAS, UPF y UUII Anual

Financiero:

Realizacibn de proyectos que

fomenten la igualdad de género, con 2.79046802333696%.  del

UPES, UPEAS, UPF y UUII

resultado favorable en las etapas de
evaluacion y réplica, segin sea el
caso, en el marco de la planeacion
bienal que se estableci6 en las
Reglas de Operacién del ejercicio
fiscal inmediato anterior de este
Programa.

cual se podra otorgar hasta
un millén y medio de pesos,
de acuerdo a su matricula
total.

Anual

CONACYT

Financiero:

Continuar apoyando las acciones
establecidas en el CONSORCIO.

2.71593048799709%

Anual

DGESU

Financiero:

Destinado Unicamente para cubrir los
gastos relacionados con servicios
personales (honorarios o eventuales),
materiales y suministros, servicios
generales 'y bienes muebles,
indispensables para apoyar la
operacion de este Programa.

2.5%

Anual

En apego a lo establecido en el convenio de apoyo y el Anexo 6B de las presentes RO, y una vez que la DGESU emita
el oficio de autorizaciéon para la ejecucion de la propuesta de reprogramacion de los recursos asignados; las IES que
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resulten beneficiadas, deberan comprobar en un plazo méaximo de un afio los recursos asignados en el ejercicio fiscal
2018, contados a partir de la fecha de la emision del oficio de autorizacién de la reprogramacion, incluyendo en dicha
temporalidad los recursos que se canalicen al CONSORCIO a través del CONACyT.

Conceptos que no apoya la DGESU, en el marco del PFCE:

1. Becas, apoyos de transporte y viéticos para realizar estudios de posgrado de PTC (deben de canalizarse por
PRODEP).

2. Apoyo de transporte y viaticos a evaluadores/as para realizar acreditaciones de programas educativos de
licenciatura por parte de los organismos acreditadores reconocidos por el COPAES, o en su caso, para el
personal de organismos certificadores de procesos de gestion.

3. Becas para estudiantes de nivel TSU, licenciatura y posgrado (quienes aspiren a una beca de licenciatura deben
canalizarse al Programa Nacional de Becas y para posgrado deberan cursar un programa de este nivel inscrito en
el Programa Nacional de Posgrado de Calidad, PNPC).

4. Compensaciones salariales, estimulos econémicos, sobresueldos al personal académico y administrativo que
labora en la IES. Solo se autoriza el pago de sueldos bajo el régimen de honorarios, en los proyectos de estancias
infantiles y/o guarderias.

5. Muebles para oficinas administrativas.

6. Obsequios de cualquier indole y para cualquier tipo de evento que organice la IES.

7. Medicamentos que no tengan relacion con los programas educativos que se imparten en la IES (solo se autorizan
para la DES de Salud).

8. Vehiculos (terrestres, acuaticos y aéreos).

9. Contratacion de base de datos, libros y revistas electrénicas (éstos se deben canalizar a través del CONRICyT).

10. Gastos de operacion tales como (agua, luz, telefonia fija y movil, internet, mensajeria y papeleria), asi como el
mantenimiento de vehiculos terrestres, acuaticos y/o aéreos.

11. Cafeteria de oficina y/o de eventos.

12. Publicidad y promocién de programas educativos de licenciatura y posgrado (spots de radio, pancartas, posters).

13. Plazas de personal académico y administrativo que labora en la IES.

14. Publicaciones de libros y revistas no arbitradas.

15. Reconocimientos y estimulos para estudiantes.

16. Transporte, hospedaje y alimentacién para firma de convenios.

17. Renta de espacios y mobiliario de la propia institucion para la realizacion de eventos académicos.

18. Pago de personal de la institucién y externo, para llevar a cabo presentaciones musicales, artisticas, teatrales, asi
como personal de seguridad (solo se apoyan las actividades relacionadas con el plan de estudios de programas
educativos de artes).

19. Pago de peajes y combustible para personal administrativo.

20. Pago de propinas.

21. Pago para certificacion de idiomas extranjeros.

22. Transporte, hospedaje y alimentacion para establecer redes de colaboracion.

23. Consultorias y asesorias sobre normas de calidad.

24. Membresias para asociaciones sin relacion con los programas educativos.

25. Servicios de disefio de paginas web.

26. Seguros de viaje.

27. Pago de Impresién de tesis para alumnos de posgrado.

28. Certificaciones para docentes en su area disciplinar.

29. Los siguientes conceptos se deberan canalizar a través del FAM:

EQUIPO DE AUDIO Y VIDEO OBSERVACIONES

Proyectores Para el equipamiento de salones de clase, aulas interactivas, aulas de usos
multiples, aulas magnas, salas de juicios orales, auditorios, teatros.

Bocinas Para el equipamiento de aulas interactivas, aulas de usos mudltiples, aulas
magnas, salas de juicios orales, auditorios, teatros.

Mezcladores/Consolas Para el equipamiento de aulas interactivas, aulas de usos mudltiples, aulas
magnas, salas de juicios orales, auditorios, teatros.

Amplificadores Para el equipamiento de aulas interactivas, aulas de usos multiples, aulas
magnas, salas de juicios orales, auditorios, teatros.

Pantallas Se apoyara a través de FAM cuando su uso esté destinado a salones de clases,
aulas interactivas, aulas de usos multiples, aulas magnas y salas de juicios
orales.

Pizarrones Interactivos Se apoyara a través de FAM cuando su uso esté destinado a salones de clases,
aulas interactivas, aulas de usos muiltiples.

Conmutadores

MOBILIARIO OBSERVACIONES

Sillas de visita

Mesa bancos Para el equipamiento de salones de clases o sustitucion del ya existente.
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Mesa tablén plegable

Mesas de laboratorio

Sillones

Escritorios

Archiveros/Gabinetes

Lockers

Se apoyard por FAM cuando su usO esté destinado exclusivamente para
Talleres, Laboratorios, Bibliotecas.

Vitrinas

Anaqueles/Estantes

Estaciones de trabajo

Lamparas

Unicamente para proyectos técnicos sustentables

Contenedores

Se apoyara por FAM cuando su usé esté destinado exclusivamente para Talleres
y Laboratorios.

EQUIPO DE LABORATORIO

OBSERVACIONES

Paneles solares

Para proyectos técnicos sustentables

OTROS

OBSERVACIONES

Sistemas e instalaciones
especiales: aire acondicionado

para uso en aulas magnas, aulas interactivas, aulas de usos muiltiples, salas de
juicios orales, talleres, laboratorios, bibliotecas, infotecas, centros de idiomas,
centro de computo, auditorios, teatros, salas de musica

Sistemas y equipos contra
incendio (detectores de humo)

Sistemas e instalaciones
especiales: instalacion eléctrica

para uso en aulas magnas, aulas interactivas, aulas de usos multiples, salas de
juicios orales, talleres, laboratorios, bibliotecas, infotecas, centros de idiomas,
centro de computo, auditorios, teatros, salas de musica

para uso en aulas magnas, aulas interactivas, aulas de usos mudltiples, salas de
juicios orales, talleres, laboratorios, bibliotecas, infotecas, centros de idiomas,
centro de computo, auditorios, teatros, salas de musica

Extintores

para uso en aulas magnas, aulas interactivas, aulas de usos muiltiples, salas de
juicios orales, talleres, laboratorios, bibliotecas, infotecas, centros de idiomas,
centro de cOmputo, auditorios, teatros, salas de musica

Sistemas e instalaciones
especiales: instalacion
hidraulica

Para Talleres y laboratorios

Sistemas e instalaciones
especiales: regaderas

Para Talleres y laboratorios

Sistemas e instalaciones
especiales: instalacion de gas

Para Talleres y laboratorios

Paso de gato

Auditorios y teatros

Persianas

Salones de clases

Po6dium

Puertas de emergencia.

Auditorios y teatros

Sistema de iluminacion

Auditorios y teatros

Sistema para movimiento de
telones

Auditorios y teatros

Ventilador de techo

Salones de clase

Equipo de accesibilidad para
personas con capacidades
diferentes.

para uso en aulas magnas, aulas interactivas, aulas de usos mudltiples, salas de
juicios orales, talleres, laboratorios, bibliotecas, infotecas, centros de idiomas,
centro de cOmputo, auditorios, teatros, salas de musica

Arco detector

Bibliotecas, hemerotecas, infotecas, xilotecas

30. En el proyecto de Igualdad de Género, no se apoyan los siguientes conceptos de gasto:

a) Papeleria.

b) Equipo de cémputo, impresoras, escaner, cartuchos para impresion y fotocopiadoras.

c) Software.

d) Infraestructura (muebles, escritorios, sillas, etc.).

e) Disefio y elaboracién de cursos en linea y/o presenciales (Unicamente se apoya el pago de cursos y viaticos
de ponentes en el proyecto de capacitacion).

f) Servicios de impresion de material de difusion, cunado no exista acciones de capacitacion y sensibilizacion

que lo justifiquen.

o)) Servicio de cafeteria para eventos de capacitacion.
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h)

m)
31.
a)

b)
c)
d)

e)

f)

9)

Viaticos al personal docente, administrativo o estudiantil para la asistencia a eventos de capacitacion fuera
de las instalaciones de la universidad.

Viaticos al personal docente y/o administrativo para recabar informacién en trabajo de campo.
Titeres y materiales para teatro guifiol.

Acervo bibliografico que en el marco de un proyecto de capacitacion, los titulos no estén relacionados con la
teméatica de género.

Lotes de acervo (los acervos: libros, material audiovisual y suscripciones a revistas indexadas, deben
registrarse individualmente especificando titulo, autor y editorial.

Gasolina y casetas para trabajo de campo (levantamiento de encuestas).

En el proyecto de estancias infantiles y/o guarderias, no se apoyan los siguientes conceptos de gasto:

Uniformes, zapatos y cualquier otra prenda de vestir, para el personal operativo, administrativo y alumnos
de la Estancia infantil.

El equipo de computo, impresoras, escaner, cartuchos para impresion y fotocopiadoras, estara destinada
Unica y exclusivamente al personal administrativo, por tal motivo no puede exceder al nimero del personal
contratado y/o como maximo 4 equipos de computo por Estancia Infantil.

Equipos de computo de gama alta para el apoyo en la operacién de las Estancias Infantiles.
IPads, iPods, tablets o cualquier otro tipo de tableta electrénica.
Servicio para la preparacion de alimentos.

Servicio de capacitacion hacia el personal de la estancia infantil con fines de dar cumplimiento a las
certificaciones requeridas por la DFI, ya que éstas son un requisito de participacion y apoyo.

Contratacion de personal en el rubro de servicios: el personal de la estancia solo se puede contratar por
medio del esquema de honorarios y el periodo maximo de contratacion sera de dos periodos de seis meses
en un afio.

CGUTYP
Tipo de apoyo
Poblacién objetivo Tipo de subsidio Monto o porcentaje Periodicidad
Financiero:
Al menos el 97.5%
Realizacion de los  proyectos (Noventa y siete punto
157 Universidades indicados en las guias de planeacion cinco por ciento).
(110 UUTT y 47 UUPP) que tengaq como prop.os.lto contribuir Hasta $6, 000,000.00 (seis
al cumplimiento del objetivo general y [ . Anual
anexo 1B de las presentes o millones de pesos 00/100
especificos del Programa y que )
RO M.N.), en una o varias
resulten evaluados favorablemente | . .
. ministraciones, incluyendo
en el marco de la planeacién bienal ;
. el monto que se autorice.
establecida en las RO del Programa.
Financiero:
Destinado Unicamente para cubrir los
gastos relacionados con servicios
CGUTYP personales (honorarios o eventuales), Hasta el 2.50% Anual
materiales y suministros, servicios '
generales 'y bienes muebles,
indispensables para apoyar la
operacion de este Programa.
Nota:

I. Al menos el 97.5% (Noventa y siete punto cinco por ciento) para financiar la realizacion de proyectos indicados en la
guia de planeacién que tenga como propésito contribuir al cumplimiento del objetivo general y especificos del Programa
y que resulten evaluados favorablemente en el marco de la planeacién bienal establecida en RO.

Para fomentar la cultura de igualdad de género distribuido en los siguientes rubros:

1. Para los proyectos que en apego a lo establecido en RO y a la guia de planeacién, se debera presentar un
objetivo particular en el proyecto de la Gestién, que fomente la cultura de perspectiva de género al interior de la
comunidad universitaria y que hayan considerado lo siguiente:

a)

El monto no deberéa exceder de $200,000.00 (Doscientos mil pesos 00/100 M.N.).

b) Formular un estudio sobre igualdad de género al interior de las UUTT y UUPP a través de los CAC y CAEC
especializados en este tema y su publicacion respectiva, que le otorgue a la institucion los elementos
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necesarios para formular e implementar un Plan de Igualdad.

c) Diseflar e implementar un plan de capacitacion para el personal administrativo, profesoras/es y/o
estudiantes en materia de perspectiva de género mediante la imparticién de diplomados, cursos, talleres,
seminarios y/o conferencias magistrales en temas relacionados con: derechos humanos de las mujeres;
violencia de género; hostigamiento y acoso sexual; conciliacion laboral-familiar; masculinidad, educacion
sexual integral, entre otros; asi como disefiar y difundir una campafa que sensibilice o promueva la
prevencion y atencion de la violencia de género.

d)  Adquirir material bibliohemerogréfico (libros, videos, CD’s, revistas, software) en materia de perspectiva de
género; asi como la elaboracion y publicacion de libros arbitrados que consideren las perspectivas de
igualdad de género, derechos humanos y erradicacién de la violencia de género.

e) Certificacion en la Norma Mexicana NMX-R-025-SCFI-2015 en Igualdad Laboral y No Discriminacion.

Il. Hasta el 2.50% (dos punto cinco por ciento) sobre el monto total asignado a la CGUTyP en el PEF vigente, el cual
sera destinado para gastos de operacion relacionados con servicios personales (honorarios), materiales y suministros,
servicios generales y bienes muebles, indispensables para apoyar el Programa para su adecuada implantacion.

En apego a lo establecido en el convenio de colaboracion y el Anexo 7B de RO, y una vez que la CGUTYP, segin
corresponda, emita el oficio de autorizacion para el ejercicio de la propuesta de reprogramacion de los recursos
asignados; las IES que aparecen en el apartado 3.2 de RO y que resulten apoyadas con recursos de este Programa,
deberan ejercer y comprobar el 100% de los recursos financieros y el cumplimiento de las metas en un plazo maximo de
un afio, y la entrega de los informes trimestrales en las fechas establecidas.

Las solicitudes de construccion de infraestructura fisica, éstas deberan canalizarse a través del FAM para Educacion
Superior

Gastos no financiables por el PFCE:

a) Becas de Personal académico y alumnos/as, apoyos de transporte para personal académico, alimentacion y
hospedaje para realizar estudios de posgrado al personal académico; asi como para la publicacién de tesis para
obtencion del grado académico o viaticos para presentacion de examenes de grado (deben canalizarse al
PRODEP).

b)  Apoyos de transporte, alimentacién y hospedaje a alumnos/as y docentes que no justifiquen fortalecer la
internacionalizacion de la educacion superior, a través del establecimiento de redes internacionales de
cooperacion en las funciones sustantivas, la movilidad estudiantil y de académicos.

c) El establecimiento de sistemas de acreditaciéon de estudios, entre otros aspectos; alimentacion y hospedaje a
evaluadores para realizar las acreditaciones de los organismos reconocidos por el COPAES, o en su caso para el
personal de organismos certificadores de procesos de gestion.

d)  Apoyos de transporte, alimentacion y hospedaje para personal de empresas con las que se contrate servicios de
certificacion y recertificacién de procesos de gestion.

e) Becas para estudiantes (quienes aspiren a una beca deben canalizarse al Programa Nacional de Becas).

f) Compensaciones salariales.

o)) Compra de muebles para oficinas administrativas.

h) Compra de obsequios de cualquier indole y para cualquier tipo de evento.

i) Compra de medicamentos que no estén relacionados con alguno de los PE del area de Ciencias de la Salud que
se imparten en las IES.

)] Compra de vehiculos (terrestres, acuaticos y/o aéreos).
k) Estimulos econémicos al personal académico y administrativo que labora en la IES.
1) Eventos culturales sin relaciéon con la mision de los PE.

m) Gastos de operacion tales como: el pago de servicios de la IES (agua, luz y teléfono, combustibles), servicios de
internet, mantenimiento de vehiculos, tractores, lanchas y servicio de mensajeria.

n) Honorarios para personal de la propia IES o pago de personal de apoyo.

0) Materiales de oficina o cafeteria (este requerimiento se debe atender con los recursos del presupuesto ordinario
de la IES).
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p)
a)
n

s)

1)

u)
v)
w)
X)
y)
2)

aa)
bb)

cc)

Materiales para promocion de la oferta educativa.
Los rubros restringidos conforme a lo dispuesto en el PEF vigente.
Plazas de personal académico y administrativo que labora en la IES.

Proyectos, objetivos, metas, acciones o conceptos que se dupliguen con los inherentes a apoyos financieros
otorgados o por otorgarse en el marco de fondos extraordinarios previstos en el PEF vigente.

Publicaciones de libros y revistas no arbitradas.

Reconocimientos y/o estimulos a estudiantes.

Recursos para firma de convenios.

Renta de espacios y mobiliario para la realizacién de eventos académicos.

Sobresueldos y sueldos.

Pago a profesoras/es bajo los rubros de honorarios o servicios para atender actividades de docencia.

Pago de personal para llevar a cabo presentaciones musicales, artisticas, trabajo de seguridad o para el apoyo de
actividades deportivas.

Apoyo a solicitudes de gastos (triviales) que no impactan a la mejora de la calidad.

Pago de peajes para personal administrativo, de profesoras/es, alumnos o alumnas que no estén relacionados
con actividades propias del quehacer académico.

Pago de propinas.

DGESPE
Tipo de apoyo
Poblacién objetivo Tipo de subsidio Monto o porcentaje Periodicidad
Financiero:

Destinado para realizar alguna de las
siguientes acciones:

a) Construir, mantener y remodelar
espacios educativos.
b) Adquirir equipo con tecnologia
actualizada y mobiliario para los
espacios educativos.

c) Disefiar e implementar un plan de
capacitacion para personal directivo,
docente, administrativo y estudiantes
en materia de la reforma educativa,
nuevo modelo, certificacion de una

segunda lengua, TIC y planes y Los recursos se
programas de estudio mediante la radl'caran a las
imparticion de diplomados, cursos, Engdadgs 4
talleres, seminarios y/o conferencias : Federativas, e
Gobiernos de las Entidades | magistrales. El monto o porcentaje, se| acierdy  con  Ia
E : determinara con base en el | & S
ederativas, AEL, AEFCM d) Adquirir material | dictamen llevado a  cabo disponibilidad
y a las Escuelas Normales | pipliohemerografico  (libros.  videos o presupuestaria, Yy
Publicas g ( ) + | por el comité evaluador y el | & -5 Una

Cd’s, revistas, software) en materia presupuesto autorizado.
de la reforma educativa, nhuevo
modelo educativo, planes vy
programas de estudio.

e) Disefiar e implementar programas
de seguimiento a egresados,
asesoria y tutoria considerando para
ello la perspectiva de género.

f) Disefiar e implementar acciones
para la movilidad académica,
intercambios académicos y convenios
entre Instituciones de educacion
superior nacionales o internacionales.

g) Promover la cultura de la
evaluacion  para favorecer la
acreditacion de los planes vy
programas de estudio y la
certificacion de los procesos de

vigencia de un afio
a partir de la
recepciéon de los
mismos.
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gestion.

Los montos se
determinaran, o en su caso,
incrementardn durante el
ejercicio fiscal 2018, con
base en la disponibilidad
presupuestaria y se
formalizaran mediante la
suscripcion de anexos de
ejecucion los cuales
formaréan parte del convenio
Financiero: de colaboracion.

Realizacion de los  proyectos | Dichos apoyos son
integrales del ProGEN y del ProFEN | adicionales al presupuesto

265 Escuelas Normales | formulados en el marco del PACTEN | que destinen los gobiernos | Un afio a partir de

Plblicas respectivo, que resulten evaluados | de 'Ias Entidades | la recepcion de los
favorablemente, el Gobierno Federal | Federativas para el | recursos.
destinard los recursos aprobados | funcionamiento  de los
para el Programa de acuerdo con el | servicios de  educacion
PEF respectivo normal; en ningun caso
sustituiran a los recursos
regulares destinados para
la operacion del gasto
corriente.
Asimismo, estos apoyos se
pueden incrementar con
aportaciones adicionales de
los gobiernos estatales, sin
detrimento a los acuerdos
estipulados en el convenio

Financiero:

Destinado Unicamente para cubrir los

gastos relacionados con servicios

DGESPE personales (honorarios o eventuales), Hasta el 5%

materiales y suministros, servicios
generales 'y bienes muebles,
indispensables para apoyar la
operacion de este Programa.

Gastos que no son financiables por el PACTEN:

a. Pago de sueldos, sobresueldos, estimulos o compensaciones del personal académico y administrativo contratado
por la Escuela Normal Publica, por la AEL, la AEFCM y por la SEP.

b. Contratacion de personal académico, técnico y de apoyo para incorporarse a la Escuela Normal Publica, sin
excepcion.

c. Desarrollo de cursos, talleres y demas actividades de caracter motivacional o cualquier otra ajena a los enfoques,
propositos y contenidos de los planes y programas de estudio de las licenciaturas en educacién normal.
Adquisicion de vehiculos para transporte de menos de 12 plazas (no automéviles particulares o SUV).

e. Pagos de inscripciones y colegiaturas para estudios de educacion superior de programas que no pertenecen al
PNP, padrén de posgrados de la DGESPE o que sus beneficiarios laboren en el plantel donde se impartira el
posgrado.

f. Otros fines distintos a los establecidos en las RO.

g. Para el pago de los gastos de las Coordinaciones Estatales, de las escuelas normales publicas u otras instancias,
entre los que se encuentran:

. Agua, Luz, Teléfono y Predial.

. Servicios de fletes, maniobras y seguros de bienes patrimoniales.

. Servicios de vigilancia.

. Cualquier tipo de cargo o impuesto derivado por obligaciones fiscales.

. Comisiones por manejo de cuentas bancarias o gastos de representacion.

En el caso de los subsidios, su ministracion, se realizara mediante transferencia electrénica de los apoyos,
en los términos de lo dispuesto en el articulo vigésimo del Decreto que establece las medidas para el uso
eficiente, transparente y eficaz de los recursos publicos, y las acciones de disciplina presupuestaria en el
ejercicio del gasto publico, asi como para la modernizacién de la Administracion Pablica Federal, publicado el
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10 de diciembre de 2012 en el DOF y podran ser utilizados durante un afio, a partir de la recepcién de los
recursos, en el entendido que so6lo se refiere a la aplicaciéon de recursos publicos federales extraordinarios no
regularizables del ejercicio fiscal 2018, por lo que no compromete recursos de los subsecuentes ejercicios
fiscales.

3.4.1 Devengo, aplicacion y reintegro de los recursos
3.4.1.1 Devengos

Cuando los beneficiarios del presente Programa sean personas fisicas o morales diferentes a los
gobiernos de las Entidades Federativas, o en su caso, municipios los recursos se consideraran devengados
una vez que se haya constituido la obligacion de entregar el recurso al/los beneficiario/s por haberse
acreditado su elegibilidad antes del 31 de diciembre del ejercicio fiscal 2018, independientemente de la fecha
en la que dichos recursos se pongan a disposicion para el cobro correspondiente a través de los mecanismos
previstos en estas RO y en las demas disposiciones aplicables.

Cuando el/los beneficiario/s del presente Programa sean los gobiernos de las Entidades Federativas y, en
su caso, los municipios, los recursos se consideraran devengados a partir de su entrega a dichos 6rdenes de
gobierno, para lo cual la Instancia normativa responsable de ejecutarlo, sera la encargada de gestionarlo a
mas tardar el 31 de diciembre de 2018.

Los recursos se consideraran devengados para efecto del/los beneficiario/s cuando en sus registros
contables, presupuestarios o a través de instrumentos legales, reconozcan obligaciones de pago a favor de
terceros.

Los recursos se consideraran vinculados formalmente a compromisos y obligaciones de pago cuando a
través de un instrumento legal se haya asumido la obligacién o compromiso de realizar una erogacién en favor
de un tercero, o cuando el PAT objeto del apoyo autorizado determine dichas erogaciones.

3.4.1.2 Aplicacion

Los beneficiarios de los apoyos tendran la obligacion de aplicar los recursos recibidos para los fines que
les fueron otorgados, a mas tardar el 31 de diciembre de 2018.

Los recursos se consideraran comprometidos cuando exista un instrumento juridico que formalice una
relacion juridica con terceros por la adquisicion de bienes y servicios o ejecucion de obras; y devengados
cuando se reconozca una obligacion de pago a favor de terceros por la recepcion de conformidad de bienes,
servicios y obras oportunamente contratados, asi como de las obligaciones que deriven de tratados, leyes,
decretos, resoluciones y sentencias definitivas.

Tipo bésico
Para la entrega de los recursos a los gobiernos de las Entidades Federativas, y en su caso municipios, a
excepcion del AEFCM, éstas deberan contar con una cuenta bancaria productiva y exclusiva para la

administracion y ejercicio de los recursos, que distinga contablemente su origen e identifique que las
erogaciones correspondan al fin autorizado, conforme a lo establecido en las presentes RO.

Los gobiernos de las Entidades Federativas, la AEFCM y, en su caso, los municipios seran los
responsables de mantener la documentacion original que justifique y compruebe el gasto en que incurran, con
cargo a los recursos que reciban por concepto de los subsidios otorgados mediante este Programa, asi como
de presentarla a los 6rganos competentes de control y fiscalizacién que la soliciten.

El Programa, una vez concluida la implementacion de sus objetivos, y en caso de contar con viabilidad
financiera, podra apoyar y fortalecer los Aprendizajes Clave del Modelo Educativo vigente.

Tipo superior

DGESU

El programa de trabajo objeto del apoyo autorizado que determina las erogaciones, se encuentra en el
Anexo de Reprogramacion aprobado (Anexo 6B).

DGESPE
Aplicacion, distribucién y financiamiento.

Los recursos se aplicaran exclusivamente a los proyectos integrales establecidos en el anexo A del
convenio de colaboracion en el cual se describen los montos asignados para cada uno de ellos, con base en
los rubros de gasto autorizados por la SEP, y en los resultados de la evaluacion de la planeacién o
adecuacion del ProGEN y los ProFEN y proyectos integrales que los constituyen en el marco del PACTEN
respectivo.
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Los recursos asignados a un objetivo son intransferibles a otro objetivo. La SEP podra establecer
orientaciones especificas para favorecer la congruencia con los propésitos que persigue el PACTEN vy la
optimizacién de los recursos autorizados a las AEL, a la AEFCM y a las escuelas normales publicas.

3.4.1.3 Reintegros

Cuando en las actividades de seguimiento las instancias normativas del Programa identifiquen que los
recursos fueron destinados a fines distintos a los autorizados, el beneficiario estara obligado a realizar el
reintegro de dichos recursos a la TESOFE, asi como, en su caso, el entero de los rendimientos que se
hubieren generado, en un plazo no mayor a 15 dias naturales contados a partir de la notificacién formal.

Los recursos presupuestarios no devengados por las Instancias normativas y los beneficiarios del PFCE al
cierre del ejercicio fiscal 2018, los no destinados por estos para los fines autorizados del Programa y aquéllos
que al cierre del ejercicio no se encuentren vinculados formalmente a compromisos y obligaciones de pago, se
deberan reintegrar a la TESOFE, en términos de lo dispuesto en el articulo 176 del RLFPRH se realizaran
mediante linea de captura, para lo cual los beneficiarios, 0 en su caso la AEL, deberan solicitar a la Instancia
normativa responsable del Programa la linea de captura, e informar de la realizacién del reintegro a la misma,
adjuntando el comprobante del depésito correspondiente en un plazo no mayor a tres dias habiles contados a
partir de que haya sido realizado el depdsito.

Asimismo, las Instancias normativas, los beneficiarios y los gobiernos de las Entidades Federativas que al
cierre del ejercicio fiscal 2018, conserve recursos incluyendo los rendimientos obtenidos, deberan
reintegrarlos a la TESOFE dentro de los 15 dias naturales siguientes al cierre del ejercicio fiscal 2018, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 54 tercer parrafo de la LFPRH.

Las/os beneficiarias/os y los gobiernos de las Entidades Federativas deberan implementar las acciones
necesarias con la finalidad de dar cumplimiento a lo establecido en el primer parrafo del articulo 17 de la
LDFEFM.

Para el tipo basico, la documentacion original que acredita la comprobacién de los recursos del Programa,
quedara a disposicion de los érganos estatales o federales facultados para la Fiscalizacion y/o Inspeccion del
ejercicio de los recursos, en las Coordinaciones Estatales del Programa.

En los casos en que el beneficiario esté obligado a reintegrar los recursos objeto de los apoyos otorgados,
éstos no podran deducir las comisiones bancarias que por manejo de cuenta y operaciones haya cobrado la
institucion financiera. El beneficiario debera cubrir dichas comisiones con cargo a sus propios recursos.

Los rendimientos que las/os beneficiaria/os deban enterar a la TESOFE, por habérsele requerido el
reintegro parcial o total de los recursos objeto de los apoyos otorgados, seran aquellos que puedan verificarse
a través de los estados de cuenta bancarios, descontando el Impuesto Sobre la Renta (ISR).

En caso de que el beneficiario y/o Entidades Federativas, no reintegre/n o entere/n los recursos en el
plazo establecido en las presentes RO; los mismos deberan realizarse conforme a la normatividad aplicable.

3.5. Derechos, obligaciones y causas de incumplimiento, suspension, cancelacion o reintegro de
los recursos

La(s) Instancia(s) normativa(s) del Programa o en el caso de educacién basica la AEL, garantizara(n) el
respeto a los derechos humanos y a la igualdad de género, asi como la salvaguarda de los derechos civiles,
politicos, econdmicos, sociales, culturales y ambientales de las instituciones de educaciéon publica
beneficiarias.

Derechos aplicables a todas las Instancias ejecutoras:

1. Recibir los apoyos conforme lo establecido en el apartado 3.4 Caracteristicas de los apoyos (tipo y
monto) de las presentes RO, salvo que incidan en causas de incumplimiento que den lugar a su
suspension, cancelacién o reintegro, conforme a lo sefialado en el presente numeral.

2. Recibir de las Instancias normativas del Programa asesoria y apoyo sobre la operacion del mismo sin
costo y a peticion de la Instancia ejecutora.

3. Tener acceso a la informacién necesaria, de manera clara y oportuna, para resolver sus dudas
respecto de los apoyos del Programa.

4. Recibir el comunicado por parte de las Instancias normativas sobre la asignacién del apoyo, por el
medio correspondiente en los términos establecidos en las presentes RO.

5. Tener la reserva y privacidad de sus datos personales en los términos de lo establecido en la
normativa juridica aplicable en la materia.
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6. Presentar cualquier tipo de denuncia, queja o sugerencia cuando considere haber sido objeto de
algun trato discriminatorio o de mala atencién por parte de los/as servidores publicos durante el
proceso para obtener el apoyo.

7.  Solicitar y recibir en los casos de suspensiéon o cancelacion, la resolucion fundada y motivada de la
Instancia normativa correspondiente.

Adicionalmente, las Instancias ejecutoras del tipo superior tendran derecho a:

1. Conocer el monto asignado del ejercicio fiscal 2018 para el desarrollo de los proyectos integrales
dictaminados favorablemente por los Comités de Evaluacién, en apego al resultado de la evaluacion
de los documentos indicados en la guia metodoldgica de planeacién, segin corresponda.

2. Solicitar transferencias por productos financieros generados, remanentes y/o reprogramaciones del
ejercicio fiscal 2018, en apego a las obligaciones establecidas en las presentes RO y conforme a los
criterios que se establecen en el Anexo 4B de las presentes RO, para aplicarse en proyectos
apoyados con recursos del Programa, que se encuentren vigentes, conforme los términos y fechas
gue en su momento la Instancia normativa comunique.

3. En el caso de la DGESPE, recibir los recursos financieros para el desarrollo de los proyectos
autorizados.

Obligaciones aplicables a todas las Instancias ejecutoras:
1. Cumplir en tiempo y forma con los requisitos sefialados en el numeral 3.3.1 de las presentes RO.

2. Aceptar las disposiciones establecidas en las presentes RO, en la (s) convocatoria (s), guias o en los
instrumentos juridicos que para tal efecto se emitan.

3. Contar con una cuenta bancaria productiva especifica, que sea exclusiva para la transferencia de
subsidios del Programa, en apego al articulo 69 de la LGCG. Para la AEFCM, se ajustara a lo
establecido en los Lineamientos Internos de Coordinacion para el Desarrollo de los Programas.
Excepto DGESU.

4.  Aplicar y destinar los recursos del Programa de forma transparente, Unica y exclusivamente para los
objetivos previstos en las presentes RO y conforme a las disposiciones juridicas aplicables.

5. Elaborar y entregar trimestralmente, en el medio que determine la Instancia normativa, los informes
de avances fisicos financieros del Programa, durante los 10 dias habiles posteriores a la terminacion
del trimestre que se reporta, incluyendo los estados de cuenta bancarios correspondientes (con
excepcion del tipo basico y la AEFCM).

6. Resguardar de conformidad con las disposiciones legales aplicables, la documentacion original
justificativa y comprobatoria del ejercicio y aplicacion de los recursos financieros para efectos de
rendicion de cuentas, transparencia y futuras revisiones o auditorias, misma que podra ser requerida
por las instancias fiscalizadoras conforme a la normatividad juridica aplicable.

7. Comprobar el ejercicio de los recursos conforme a las disposiciones juridicas aplicables y, en su
caso, realizar los reintegros que correspondan al erario federal de conformidad con el articulo 17 de
la LDFEFM.

8. Presentar un informe final de cierre del ejercicio fiscal, y remitirlo a la Instancia normativa que
corresponda a mas tardar 10 dias habiles posteriores al periodo que se reporta, de acuerdo con lo
establecido en las presentes RO.

9. Colaborar con las evaluaciones internas y externas efectuadas por instancias locales, nacionales e
internacionales referidas en las presentes RO. Excepto para las Instancias ejecutoras a cargo de la
DGESU.

10. Facilitar la fiscalizacion por parte de la ASF de los recursos federales que reciba, en términos de lo
establecido en la Ley de Fiscalizacion y Rendicion de Cuentas de la Federacion, asi como rendir
cuentas sobre su ejercicio en los términos de las disposiciones aplicables.

11. Promover la contraloria social.

Adicionalmente, las Instancias ejecutoras tendran la obligacion de:

Tipo basico:
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8.

Designar y/o ratificar a la/el Coordinadora/or Local del Programa y notificar via oficio a la DGDC
durante los 10 dias posteriores a la formalizacion del Convenio y los Lineamientos Internos de
Coordinacion para la Operacién de los Programas (Anexo 2A).

Enviar a la DGDC a mas tardar el Gltimo dia habil de febrero de 2018 el PAT para su revision, de
acuerdo a lo establecido en el Anexo 3A de las presentes RO, dicho documento debera ser enviado
en formato electrénico.

Enviar trimestralmente a la DGDC el avance fisico presupuestario (Anexo 4A) y el informe técnico
pedagdgico especifico para el Subprograma de Fortalecimiento académico de docentes en materia
curricular conforme al Anexo 5A, durante los 15 dias habiles posteriores al término del trimestre que
se reporta.

Enviar trimestralmente a la DGDC el informe de seguimiento a la implementacién de Autonomia
Curricular especifico para el Subprograma de Fortalecimiento de escuelas de jornada regular en la
implementacién de la Autonomia Curricular conforme al Anexo 5A, durante los 15 dias habiles
posteriores al término del trimestre que se reporta.

Enviar a la DGDC, con excepcién de la AEFCM, los archivos electronicos de los CFDI y XML, antes
de cada ministracion de los apoyos; lo anterior de conformidad con lo establecido en el articulo 66,
fraccion Il del RLFPRH.

Gestionar, en un plazo maximo de diez dias habiles posteriores a la recepcion de la notificacion de la
ministracion de los subsidios, ante la Secretaria de Finanzas Estatal o equivalente, la liberacion de
los subsidios para la operacién del Programa.

Contar con una cuenta bancaria productiva especifica del Programa para la recepcion de los
subsidios, solo en caso de que la operatividad estatal lo requiera. Para el caso de la AEFCM, el
traspaso de recursos de ramo a ramo se sujetara a lo establecido en los Lineamientos Internos de
Coordinacion para el Desarrollo de los Programas.

Promover la Contraloria Social y designar al Enlace Estatal de Contraloria Social.

Tipo superior

1.

Entregar a la Instancia normativa correspondiente, los datos de la cuenta bancaria, a mas tardar en
los primeros 10 dias habiles posteriores a su apertura, la cual deberan remitir adjuntando el contrato
de apertura. Excepto DGESU.

Adicionalmente, para el caso de la CGUTyP, debera entregar todos los estados de cuenta que
mensualmente expida la institucion bancaria respectiva, en version fisica y electrénica, bajo la misma
temporalidad, hasta el finiquito de la cuenta bancaria.

Formalizar la recepcién de los recursos mediante el comprobante fiscal digital que compruebe la
cantidad asignada en los términos de lo dispuesto en los articulos 29 y 29 A del Cdadigo Fiscal de la
Federacion, de los recursos ministrados para la operacion del Programa, en un plazo que no exceda
los 10 dias habiles contados a partir de la fecha de recepcion de los mismos. Excepto DGESU.

DGESU

1.

Abrir una subcuenta para administrar los recursos asignados en el ejercicio fiscal 2018 en su
fideicomiso denominado PFCE, a mas tardar 10 (diez) dias habiles posteriores a la primera
ministracion que realice la DGESU. En los casos en donde el monto asignado sea menor a 5 (cinco)
millones de pesos abrir una cuenta de cheques productiva especifica, previa autorizacion expresa de
la DGESU.

Formalizar la recepcion de recursos en un plazo maximo de 10 (diez) dias habiles posteriores a la
primera ministracién que realice la DGESU, entregandole un recibo oficial por la cantidad que le
aporte la SEP a través del Programa.

Entregar a la DGESU, en un plazo maximo de 10 (diez) dias habiles posteriores a la natificacion de la
apertura del sistema electronico de reprogramacion, el ajuste de los rubros de gasto asociados a las
acciones de cada proyecto evaluado favorablemente por los Comités de Pares Académicos. Dicha
reprogramacion debera estar avalada en el anexo de ejecucion del convenio, en el entendido que las
IES, Unicamente podran ejercer en un maximo de un afio, los recursos que reciban a través de este
Programa, una vez que la DGESU emita y envie el oficio de autorizacion correspondiente junto con el
Anexo 6B de las presentes RO.
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10.

11.

Destinar los recursos exclusivamente para la ejecucion de las acciones contenidas en su documento
institucional PFCE, ajustandose a lo establecido en las presentes RO, en su Anexo 6B y en el Anexo
de Ejecucion del convenio.

Cargar al sistema que la DGESU disponga, los informes trimestrales de avance académico y
financiero respecto de los apoyos recibidos a través del programa, respecto de los proyectos
integrales indicados en el Anexo de Ejecucién que acompafie al convenio y en el Anexo 6B de las
presentes RO, en las fechas que la DGESU, de acuerdo con lo indicado en el numeral 4.2.1 de estas
RO.

Informar trimestralmente a la SEP, a través de la DGESU, mediante los formatos del Anexo 2B de las
presentes RO; turnando copia al Organo de Fiscalizacion y Control de la Auditoria Superior de la
Federacion de la Camara de Diputados y a la SFP o instancia correspondiente que para tal efecto se
determine, sobre el cumplimiento académico, financiero y el avance de los indicadores asociados a
los proyectos integrales y de las observaciones que surjan. El informe debera contar con el aval
del/de la titular de la IES.

Finiquitar la subcuenta correspondiente del fideicomiso PFCE o cuenta de cheques productiva, en la
fecha que determina la DGESU a través del oficio respectivo.

Entregar a la DGESU, el reporte final académico, programatico y financiero a que se refiere el
numeral 4.2.3 de las presentes RO, en un periodo no mayor a 10 (diez) dias habiles posteriores a la
conclusion del periodo del ejercicio de los recursos.

Otorgar los créditos y reconocimientos por el apoyo que reciban por parte de la SEP, mediante la
inclusién del Programa, en cualquier documento resultado de las acciones que desarrollen en
cumplimiento del mismo.

Poner a disposicion de la sociedad a través de las paginas de Internet de cada IES beneficiada,
especificamente en el Portal de Transparencia Institucional, la informacion sobre la aplicacion y uso
de los recursos recibidos a través del Programa. En particular, el registro, la asignacion, los avances
académicos y el seguimiento del ejercicio financiero de recursos apoyados, manteniendo la
informacién autorizada con periodicidad trimestral, en el marco de la Ley Federal de Transparencia y
Acceso a la Informacion Publica y, en su caso, la Ley local respectiva.

Designar el Comité Técnico del Fideicomiso formado por al menos cuatro personas de las IES: una
nombrada por su titular; otra cuya funcidn esté directamente relacionada con la operacion y
administracion del fideicomiso; una tercera con la responsabilidad especifica de vigilar la aplicacion y
el ejercicio del patrimonio del fideicomiso y la cuarta persona que serda el/la Titular de la IES quien
presidira el Comité Técnico. Este Comité sera responsable de:

a) Entregar a la DGESU y cargar en el médulo de seguimiento financiero, copia de la apertura de
la subcuenta o de la cuenta de cheques productiva PFCE, en un periodo de 10 (diez) dias
hébiles posteriores a su celebracion. Asimismo, se deberan cargar todos los estados de cuenta
que mensualmente expida la institucion bancaria respectiva, incluyendo el registro de los
movimientos en el reporte del fideicomiso, Unicamente en version electronica, dentro de los
quince dias calendario posteriores al cierre del mes, hasta el finiquito de dicha subcuenta o
cuenta de cheques productiva.

b) Entregar a la DGESU y cargar al sistema de seguimiento financiero, el documento que avale la
cancelacion de la subcuenta o cuenta de cheques productiva correspondiente al ejercicio fiscal
2018, conjuntamente con el reporte del fideicomiso PFCE en ceros, 10 (diez) dias posteriores a
la conclusion del ejercicio de los recursos.

c) Vigilar el efectivo cumplimiento de todos y cada uno de los fines del fideicomiso.

d) Autorizar el ejercicio de recursos para llevar a cabo los fines del fideicomiso, de acuerdo con los
programas y las instrucciones que el mismo establezca y en cumplimiento de lo convenido entre
la SEP y las IES en el marco de la aplicacion de los recursos extraordinarios concursables no
regularizables recibidos a través del programa.

e) Autorizar la celebracion de actos juridicos de los cuales se deriven derechos y obligaciones con
cargo al patrimonio del fideicomiso.

f) Instruir a la institucion fiduciaria respecto a la politica de inversion del patrimonio del
fideicomiso.
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g) Atender en el marco de sus atribuciones y facultades, todo lo relacionado con el fin para el que
fue constituido el fideicomiso o cuenta de cheques productiva y cualesquiera otras obligaciones
derivadas de las disposiciones juridicas aplicables.

h)  Establecer la obligacion de la institucién fiduciaria de enviar mensualmente a la IES, los estados
de cuenta para verificar el cumplimiento de lo establecido en el convenio de apoyo, el monto de
los recursos liberados y el concepto del destino de los mismos.

i) La persona que designe la institucién para vigilar la aplicacion y el ejercicio del patrimonio del
fideicomiso sera responsable de:

i Realizar las acciones de seguimiento, control y auditoria interna sobre el ejercicio de
recursos, la ejecucion y el desarrollo de los proyectos aprobados. Estos podran ser
auditados externamente por la Camara de Diputados, a través de su Organo de
Fiscalizacion y Control, asi como por la SEP utilizando los medios que considere mas
adecuados.

ii.  Vigilar y verificar el estricto cumplimiento del objeto del Convenio de Apoyo.

CGUTYP

1.

Finiquitar el saldo generado por remanentes y productos financieros de la cuenta de cheques
productiva especifica; para lo cual deberan solicitar por escrito, a mas tardar los 30 dias posteriores
al plazo determinado (1 afio) para la ejecuciéon del proyecto, a través del formato de solicitud de
transferencia de subsidios proporcionado por la CGUTyP o, segun corresponda, observando los
criterios establecidos en el anexo 4B de las presentes RO. En el caso de las instituciones que no
presentaron la solicitud en tiempo y forma, el recurso de productos financieros del mismo ejercicio
fiscal debera reintegrarse a la TESOFE en un periodo no mayor a veinte dias habiles posteriores a la
conclusion de la fecha establecida para presentar este tipo de solicitud.

Comprobar a mas tardar el Gltimo dia habil de junio del afio en curso la aplicacion de al menos el
50% del recurso financiero asignado por la SEP en el ejercicio fiscal anterior, teniendo presente que
al dltimo dia habil del mes de noviembre del afio en curso.

Ejercer el 100% de los recursos financieros y el cumplimiento de las metas en un plazo maximo de
un afio y la entrega de los informes trimestrales en las fechas establecidas.

Entregar la carta de cancelacion de la cuenta, conjuntamente con el reporte de la cuenta de cheques
productiva especifica en ceros, una vez que concluya el periodo de ejecucion de los recursos, para
poder solicitar la Carta de Liberacién correspondiente.

Haber cumplido con las acciones convenidas en el anexo de ejecucion, asi como los compromisos
programaticos y financieros de los proyectos integrales y sus objetivos particulares asociados (ver
Anexo 2B de las presentes RO).

Entregar los cuatro informes trimestrales de avance académico-programatico y financieros respecto
de los proyectos apoyados que asumen las IES (anexo 2B de las presente RO), atendiendo a lo que
al efecto sefala el numeral 4.2.1. de las presentes RO y donde se incorpore el periodo respectivo; el
avance en el cumplimiento del fin y propdsito, los ingresos, rendimientos financieros, los egresos y su
destino, y las disponibilidades o saldos.

Entregar durante los quince dias hébiles posteriores a la terminacion de cada trimestre que se
reporta, los informes correspondientes.

Presentar durante el segundo semestre de ejecucion de los proyectos apoyados en el afio anterior, el
tercero y cuarto informe trimestral académico, programatico y financiero, dando evidencia del
cumplimiento de las acciones comprometidas en el Anexo de Ejecucion correspondiente.

DGESPE

1.

Entregar a la DGESPE en un plazo maximo de diez dias hébiles posteriores a la recepcion de los
recursos, el comprobante fiscal digital que compruebe la cantidad asignada en los términos de lo
dispuesto en los articulos 29 y 29-A del Cédigo Fiscal de la Federacion, cuyas caracteristicas se
describen en el anexo 5B de las presentes RO.

Suscribir el Convenio de colaboracion o los Lineamientos Internos de Coordinacion, entre la SEP y la
AEL vy, para el caso de la Ciudad de México, la SES y la AEFCM. Asimismo, un convenio de
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desempefio institucional entre la AEL y las escuelas normales publicas beneficiadas y, para el caso
de la Ciudad de México, los Lineamientos de Desempefio las escuelas normales publicas bajo su
administracion.

Es obligacién de “LA AEFCM” suscribir el “Acuerdo para el Traspaso de Recursos destinados a la
Operacion del Programa PFCE” sujetos a RO, para que la Subsecretaria de Educacion Superior
destine los recursos asignados en la operacion, desarrollo y ejecucion del PACTEN, el ProGEN, y los
ProFEN, de conformidad con la tabla de distribucién indicada en el Anexo 1B.

Generar las condiciones institucionales necesarias para la elaboracion, ejecucion y evaluacién del
PACTEN, el ProGEN y los ProFEN.

Coordinarse para la ejecucion de los proyectos integrales del ProGEN.

Comprobar al 100% de los recursos asignados por la SEP a través del PFCE el ejercicio de los
recursos de los afos fiscales anteriores, rendir los informes trimestrales y presentar los avances
técnicos de las metas, a través del sistema informatico de seguimiento, evaluacion y rendicion de
cuentas, asi como el reporte final del ejercicio de los recursos recibidos de acuerdo con el formato
establecido en el Anexo 2B de las presentes RO.

Entregar a la DGESPE una vez concluido el ejercicio de los recursos, el reporte del cierre con la
documentacién comprobatoria correspondiente, en un plazo no mayor de dos meses.

Causales de suspension aplicables a todas las Instancias ejecutoras:

Tipo bésico

1.

El incumplimiento en la entrega oportuna en tiempo y forma de los informes trimestrales sefialados
en el numeral 4.2.1 de las presentes RO, dara como consecuencia la suspension de las
ministraciones de subsidios presupuestarios en el ejercicio fiscal 2018.

La falta de mecanismos transparentes de control y la falta de aplicaciéon de subsidios conforme a los
objetivos del Programa, tendra como consecuencia la suspensién y/o cancelaciéon definitiva de la
ministracion de subsidios. Sin menoscabo de aquéllas que se deriven de los organismos de control y
auditoria, en caso de confirmar la irregularidad, la AEL estara obligada a realizar el reintegro de
dichos recursos a la TESOFE, asi como, en su caso, el entero de los rendimientos que se hubieren
generado, en un plazo no mayor a 15 dias naturales contados a partir de la notificacion formal.

En caso de que los gobiernos de las Entidades Federativas, como beneficiarios del Programa no
realicen los reintegros a la TESOFE de los subsidios que no hayan sido devengados al 31 de
diciembre de 2018; se determine por la Instancia normativa competente, que dichos gobiernos de las
Entidades Federativas incurrieron en irregularidades al aplicar los subsidios otorgados por el
Programa, o bien que los mismos fueron aplicados a fines distintos a los establecidos en las
presentes RO de acuerdo a lo establecido en el numeral 3.4.1.3, se determinaran en su caso, la
suspension dentro del ejercicio fiscal y RO de ejercicios fiscales subsecuentes de los subsidios, o en
su caso, la cancelacion de la ministracién de subsidios para dicha Entidad Federativa.

Cuando la operacién del Programa no se efectlie conforme a las disposiciones establecidas en las
presentes RO o bien,

Cuando las Instancias ejecutoras no entreguen debidamente suscrito a la Instancia normativa que
corresponda, el convenio correspondiente en los plazos y formas convenidos.

Que los subsidios a ejercer por concepto de transferencia no se comprueben en el periodo
establecido en el oficio de autorizacion respectiva.

Cuando se presente el incumplimiento en cualesquiera de las obligaciones o requisitos establecidos
en las presentes RO, en el Convenio o en la(s) convocatoria(s) que se emita(n) o en el (los)
instrumento(s) juridico(s) aplicable(s) para cada Instancia ejecutora.

Para el tipo superior, no son aplicables las causales de suspension, debido a que los Gnicos supuestos en
los que puede incurrir una Instancia ejecutora dan lugar a un reintegro del beneficio.

Causales de cancelacion aplicables a todas las Instancias ejecutoras:
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8.

Cuando la operacidon del Programa no haya sido efectuada conforme a las disposiciones establecidas
en las presentes RO.

Cuando los recursos econdmicos sean destinados para un fin distinto a lo establecido en las mismas,
asi como en contravencion a las disposiciones juridicas aplicables, les sera cancelada la ministracién
de los subsidios para el ejercicio fiscal 2018.

Cuando no exista una entrega oportuna de los informes trimestrales sefialados en el numeral 4.2.1.
de las presentes RO.

Cuando no entreguen debidamente suscrito a la Instancia normativa que corresponda, el convenio
correspondiente en los plazos y formas convenidos. Excepto para el tipo basico.

Que los subsidios a ejercer por concepto de transferencia no se comprueben en el periodo
establecido en el oficio de autorizacion respectiva.

Incumplimiento de alguna de las obligaciones establecidas en las presentes RO y en la(s)
convocatoria(s) que se emita(n) o en el (los) instrumento(s) juridico(s) aplicable(s) para cada
Instancia ejecutora. Para el tipo bésico, deberd considerarse también lo establecido en los
Lineamientos Internos de Coordinacién para el Desarrollo de los Programas.

Inexistencia de mecanismos transparentes de control de recursos y la no aplicacién de los apoyos
conforme a los fines del Programa. Sin menoscabo de aquellas que determinen los organismos de
control y auditoria.

Incumplimiento de alguno de los requisitos establecidos en las presentes RO.

Causales de reintegro aplicables atodas las Instancias ejecutoras:

El

reintegro sera aplicable cuando la Instancia normativa del Programa lo determine dentro de la(s)

convocatoria(s) que se emita(n) o en el (los) instrumento(s) juridico(s) aplicable(s) para cada una, ya sea de
forma total o parcial, garantizando la devolucién al erario federal. Adicionalmente, seran causas de reintegro
las siguientes:

1.
2.

3.
3.

Que los apoyos no se destinen a los fines autorizados o se apliquen en rubros no financiables.

Que los apoyos no se hayan devengado dentro de los periodos establecidos por la SEP en RO y en
los convenios o lineamientos respectivos.

6. Participantes

6.1. Instancia(s) ejecutora(s)

Las Instancias ejecutoras del Programa son las AEL del tipo basico e Instituciones de Educacion Superior

que se enlistan en el Anexo 1B de las presentes RO.
Tipo basico
Instancia .
. Funciones
ejecutora
1. Establecer en el ambito de su competencia, los mecanismos que aseguren el destino, la
aplicacion, la transparencia y el seguimiento de los subsidios otorgados para la operacion del
Programa. En el disefio e implementacion de estos mecanismos atenderan lo dispuesto en el
articulo 22 de la Ley General de Educacion.
2. Programar el ejercicio, la aplicacion, el seguimiento y la administracion oportuna de los
subsidios del Programa, con apego a la normativa aplicable.
3. Desarrollar acciones de seguimiento de avances en el cumplimiento de metas del Programa.
AEL 4. Enviar por correo electrénico a la DGDC para su revision, el PAT conforme a los criterios

establecidos en el Anexo 3A, a mas tardar el Gltimo dia habil de febrero.

5. Recibir y atender las observaciones al PAT que emita la DGDC, a més tardar el Gltimo dia de
abril para su validacion.

6. Enviar a la DGDC la base de datos de las escuelas que participan en el Programa, de
acuerdo al Anexo 6A, a mas tardar el Ultimo dia habil de octubre, con corte al tltimo dia habil
del mes de septiembre 2018, dicha base deberd estar disponible para cualquier
requerimiento por parte de las instancias fiscalizadoras.
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7. Articular los recursos, mecanismos y acciones de otros Programas y proyectos federales y/o
locales.

8. Apoyar a la DGDC en las acciones inherentes a la operacion, desarrollo y seguimiento del
Programa.

9. Enviar a la DGDC los avances trimestrales conforme al Anexo 4A (fisicos presupuestarios)
del presente Programa y anexar los estados de cuenta bancarios correspondientes, Dichos
informes deberan estar firmados por la o el responsable autorizado para el manejo de la
cuenta bancaria productiva especifica del presente Programa. Para el caso de la AEFCM, no
se deberan anexar los estados de cuenta bancarios antes mencionados.

10. Elaborar y enviar a la DGDC los informes técnico-pedagdgicos y los referentes a Autonomia
Curricular del presente Programa.

11. Solventar los comentarios emitidos por la DGDC sobre los informes fisico-financieros y
técnico-pedagdgicos.

12. Realizar la planeacion y coordinacion de acciones de participacion y contraloria social.

13. Utilizar las economias y productos bancarios que se generen de los subsidios transferidos,
para atender los objetivos del Programa, previa notificacion a la DGDC.

14. Dar a conocer a las escuelas publicas de educaciéon basica participantes los subsidios
asignados para la operacion e implementacién del Programa.

15. Coordinar y operar la suma de esfuerzos, entre los Programas de educacion bésica que
confluyen en su poblacién objetivo, que les permitan utilizar los recursos y desarrollar
acciones especificas y complementarias para fortalecer sus objetivos, sin contravenir a lo
dispuesto en las RO de los Programas.

Coordinador/a del | 1. Elaborar el PAT del Programa para la revision por parte de la DGDC.
Programa 2. Atender las observaciones realizadas por la DGDC al PAT.

3. Enviar a la DGDC el PAT ajustado.

4. Apoyar en la gestoria y asignacion de recursos del Programa.

5. Enviar los avances trimestrales fisicos presupuestarios y técnico-pedagégicos de operacion
del Programa.

6. Cumplir con las acciones para el seguimiento y verificacion de metas y objetivos establecidos
en su PAT, remitido al inicio del ejercicio fiscal 2018 para recibir los recursos.

Integrar y remitir a la DGDC la base de datos de escuelas participantes en el Programa.
Resguardar y conservar la documentacion comprobatoria de los recursos ejercidos, misma
que debera contar con un sello digital sefialando la leyenda “Operado PFCE” de conformidad
con el articulo 70, fraccion 1l de la Ley General de Contabilidad Gubernamental.
Tipo superior
Instancia .
. Funciones

ejecutora

1. Entregar el convenio o lineamientos, segin sea el caso, debidamente rubricado y firmado por
sus Titulares, en un periodo no mayor del enlistado a continuacién, contados a partir del
documento:

e DGESU: 5 dias hébiles
e CGUTYP: 5 dias hébiles
e DGESPE: 10 dias habiles

2. El Anexo 6B de las presentes RO, a que hace referencia el convenio sera formalizado una vez
concluido el proceso de ajuste de las unidades y costos de los conceptos de gasto asociados
a los proyectos autorizados (Reprogramacion). Excepto CGUTYP.

3. Realizar las gestiones necesarias para que se ministre el monto indicado en cada convenio.

|IES beneficiadas | 4- Una vez que se deposite el monto asignado a cada IES beneficiada en la cuenta
concentradora de las mismas, éstas tendran la obligacion de transferir en un periodo no mayor
a 10 dias habiles, el monto a la cuenta bancaria especifica 0 en su caso, la subcuenta del
fideicomiso correspondiente para el Programa.

5. Las IES seran las responsables de vigilar el efectivo cumplimiento de todos y cada uno de los
fines del fideicomiso y resguardar toda la documentacion oficial que justifique el ejercicio de
los recursos asignados indicados en el Anexo 6B de las presentes RO.

6. DGESPE: Administrar y aplicar los recursos autorizados en el desarrollo de los proyectos

aprobados en el marco del PACTEN, el ProGEN y los ProFEN de conformidad con las
presentes Reglas de Operacion.

Reintegrar a la TESOFE los recursos que no se destinen a los fines autorizados de
conformidad con las presentes Reglas de Operacion.
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3.6.2. Instancia(s) normativa(s)

Tipo basico

Instancia
normativa

Funciones

SEB

Suscribir el Convenio con los gobiernos de las Entidades Federativas y para el caso de la
AEFCM los Lineamientos Internos de Coordinacion para el Desarrollo de los Programas
(Anexo 2A).

Determinar e informar a la DGDC si suspende o cancela los subsidios otorgados a los
gobiernos de las Entidades Federativas asi como a la AEFCM, con base a lo establecido en
las presentes RO.

Ministrar los subsidios a los gobiernos de las Entidades Federativas para el desarrollo del
Programa, previa entrega de los CFDI y XML por parte de la AEL a la DGDC de conformidad
al calendario de ministraciones vigente y a la disponibilidad presupuestaria, para el caso de la
AEFCM realizar el traspaso de recursos ramo a ramo, notificando la entrega de subsidios
realizados a la DGDC,; lo anterior previa suscripcion del Convenio o los Lineamientos Internos
de Coordinacién para el Desarrollo de los Programas.

Concentrar las Cartas Compromiso Unicas y enviar copia a la DGDC

DGDC

10.

11.

12.

13.

14.

15.

Contar con recursos para la operacion y coordinacién del presente Programa.

Elaborar el calendario de ministraciones del Programa para los gobiernos de las Entidades
Federativas y la AEFCM.

La SEB, a través de la DGDC, sera la instancia que interpretara las presentes RO y resolvera
las dudas sobre cualquier aspecto operativo y los aspectos previstos 0 no en las mismas,
conforme a las disposiciones juridicas aplicables en la materia.

El Programa se operara con pleno respeto al federalismo educativo y se implementara a
través del Convenio y los Lineamientos Internos de Coordinacion para el Desarrollo de los
Programas.

Revisar, y en su caso, emitir comentarios al PAT del presente Programa enviado por la AEL
para el ejercicio fiscal 2018 y ciclo escolar respectivo, a mas tardar 30 dias habiles
posteriores a la recepcién del PAT por parte de la AEL.

Asistir a la SEB en la formalizacion del Convenio y los Lineamientos Internos de Coordinacion
para el Desarrollo de los Programas.

Enviar a la SEB, de conformidad al calendario de ministraciones vigente los CDFI y XML de
cada una de las Entidades Federativas, a excepcion de la AEFCM, la cual se sujetara a lo
dispuesto en los Lineamientos Internos de Coordinacién para el Desarrollo de los Programas.

Integrar la base de datos de las escuelas publicas de educacion basica que participan en el
Programa en el ciclo escolar respectivo que remiten las AEL, y comunicarlas a la SEB para
su publicacion en la pagina http://basica.sep.gob.mx/.

Solicitar a las AEL la informacion que considere necesaria para conocer la situacion que
guarda la operacion y la aplicacién de los subsidios del presente Programa.

Revisar al término de cada trimestre que los informes fisicos-financieros, los informes
técnico-pedagégico y los informes de seguimiento al subprograma de Autonomia Curricular
se encuentren alineados a las acciones establecidas en el PAT.

Otorgar asistencia técnica del Programa y apoyo pedagdgico a los equipos técnicos de las
Coordinaciones Locales del Programa para su implementacion.

Remitir en su caso, a la AEL correspondiente los comentarios, quejas, sugerencias o
informes de situaciones inherentes a la operacion del Programa para su atencion y
resolucion.

Promover la coordinacion y suma de esfuerzos, entre los Programas de educacion béasica
que confluyen en su poblacion objetivo, que permitan utilizar los subsidios y desarrollar
acciones complementarias para fortalecer sus objetivos, sin contravenir a lo dispuesto en las
RO de los Programas.

Informar a la SEB sobre los casos de incumplimiento sefialados en el numeral 3.5 de las
presentes RO, asi como entregar las justificaciones correspondientes sobre los casos
identificados.

Notificar a la AEL la suspensién o cancelacion, que en su caso determine la SEB, de la
entrega de los subsidios a los gobiernos de las Entidades Federativas participantes y a la
AEFCM, previa notificaciéon de la SEB.

Tipo superior

Instancia

Funciones
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normativa

La DGESU, la CGUTYP y la DGESPE fungiran como Instancias normativas del programa y podran

resolver cualquier duda que se genere de la interpretacién y aplicacién de las presentes RO.

1. Elaborar los convenios de apoyo, asi como sus anexos correspondientes, que al efecto
suscriba la SEP con cada una de las UPES, UPEAS, UPF, UUIl y Escuelas Normales de las
Entidades Federativas participantes en el Programa, y los Lineamientos Internos de
Colaboracion de la SES con la instancia equivalente, que tendran como finalidad el de
comprometer los recursos para cubrir las necesidades asentadas en los anexos respectivos
del convenio.

2. Formalizar y verificar los convenios de apoyo y su anexo que se realizan para formalizar el
otorgamiento y/o ministracién de los apoyos descritos en las presentes RO.

3. Remitir el convenio 0 en su caso, los lineamientos correspondientes, una vez que se hayan
determinado las IES que seran beneficiarias del Programa en el ejercicio fiscal 2018.

4. Una vez recibidos los convenios por parte de las IES beneficiarias, realizar las gestiones
necesarias para que se ministre el monto indicado en cada convenio.

5. Dar seguimiento a los aspectos financieros de cada una de las IES que tiene a su cargo
(solicitud de radicacion de recursos, entrega directa y verificacion de subsidios, resguardar y
conservar la documentacion comprobatoria correspondientes a la etapa de entrega-recepcion
del subsidio y comprobacién).

6. Asimismo, con apego a lo establecido en el articulo 41, fraccion Il, del PEF 2018, los
gobiernos de las Entidades Federativas deberan enviar informes trimestrales tanto a la
Camara de Diputados, como a la SEP, sobre la aplicacion de fondos para la operacion de los
subsistemas de educacion media y superior.

7. Realizar el andlisis de los informes de seguimiento académico y financiero para validar el
grado de avance y la consistencia de los datos en funcién del convenio de apoyo signado en
el marco del Programa.

8. En caso de detectarse retrasos notorios o irregularidades en el uso de los recursos en alguna
de las IES beneficiadas, se les podra solicitar informes sobre las causas de ello, asi como de
las estrategias y las acciones correctivas necesarias con que dara cabal cumplimiento, en los
plazos previstos, de las metas acordadas en el convenio de apoyo correspondiente.

9. Decidir la suspension, o en su caso, cancelacion de la participacion de las IES beneficiarias en
el Programa, sin menoscabo de las demés obligaciones contraidas por ésta con base en la
informacion recibida o en ausencia de ésta.

10. Supervisar a las IES beneficiadas en el eficiente ejercicio de los recursos destinados al
Programa, atendiendo a los criterios establecidos en las presentes RO y en la normativa
aplicable.

11. Emitir la carta de liberaciéon de los compromisos académicos, financieros-programaticos
contraidos por las IES, con base en el anexo 7B y 9B de las presentes RO.

El Organo Interno de Control en la SEP conjuntamente con la DGESU o CGUTYP o DGESPE,

podran aplicar los mecanismos de control y vigilancia que estimen pertinentes para verificar la

aplicacion de los recursos en el cumplimiento de los objetivos del Programa.

DGESU
CGUTYP
DGESPE

1. Entregar el recurso autorizado por la SEP a cada Autoridad Educativa Local y Escuela Normal
publica para la ejecucion de sus ProGEN y sus ProFEN, de acuerdo con los resultados del
proceso de evaluacion y dictaminacion, transfiriéndolo a las cuentas bancarias individuales
previstas para tal fin.

2. Administrar y aplicar los recursos autorizados en el desarrollo de los proyectos aprobados en
el marco del PACTEN, el ProGEN y los ProFEN de conformidad con las presentes RO.

3. Reintegrar a la TESOFE los recursos que no se destinen a los fines autorizados de
conformidad con las presentes RO.

4. Coordinar de las acciones del PACTEN con la finalidad de definir las bases para la difusién,

DGESPE planeacién, operacion, evaluacion, asignacion, seguimiento y supervision, para el desarrollo
de los proyectos integrales.

5. Autorizar, en caso de que procedan, las prorrogas solicitadas para el ejercicio de los recursos,
y resolver cualquier duda que se genere de la interpretacion y aplicacion de las presentes RO.

6. Conformar el (los) comité(s) evaluador(es) para la valoracion de los documentos de la
planeaciéon o adecuacién del PACTEN, ProGEN y los ProFEN y proyectos integrales que los
constituyen

7. Asignar presupuestalmente los recursos asignados, que sustentard como uno de sus
elementos, los resultados obtenidos en la evaluacion de los documentos de planeacion o
adecuacion.

3.7. Coordinacién institucional

Con este mismo propésito, las Instancias normativas del Programa podran establecer acciones de
coordinacion con las autoridades federales, estatales y municipales, las cuales tendran que darse en el marco
de las disposiciones de las presentes RO y de la normativa aplicable, a fin de evitar duplicidades con otros
programas del Gobierno Federal, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 179 RLFPRH.
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Para el mejor cumplimiento de las acciones que se ejecutan a través del Programa se podran realizar los
ajustes necesarios en su planeacion y operacion, estableciendo los acuerdos, la coordinacién y vinculacion
interinstitucional correspondientes, en el marco de lo dispuesto en las disposiciones juridicas aplicables en la
materia, lo establecido por las presentes RO y de las metas establecidas, asi como en funcién de la capacidad

operativa y la disponibilidad presupuestal.

Las Instancias normativas del Programa, deberan informar las acciones implementadas, el presupuesto y
los avances en las metas e indicadores de las acciones que se desarrollen para dar cumplimiento a lo

sefialado en el parrafo que antecede.

4.1. Proceso

4. OPERACION

Tipo basico (Anexo 7A Diagrama de flujo)

acuerdo a lo establecido en el Programa Anual de Evaluacion.

Etapa Actividad Responsable
Publicar en la pagina de la SEB, las RO del Programa
Difusion (http://basica.sep.gob.mx/) durante la primera quincena del mes de | SEB
enero de 2018.
Remitir Carta Eqviar ala SEBIIa' CartaICon]p'romiso Unica, con copia a la DGDC a
Compromiso més tardar el uItlmo_ dia habil del mes de febrero de 2018, de | AEL
acuerdo a lo establecido en el Anexo 1A.
Formalizacion del
Convenio Formalizar a més tardar el Ultimo dia habil del mes de marzo de
/Lineamientos Internos [ 2018 el Convenio o en su caso los Lineamientos Internos de AEL
de Coordinacion para Coordinacion para el Desarrollo de los Programas, de acuerdo a lo
el Desarrollo de los establecido en el Anexo 2A de las presentes RO.
Programas
Designar al/la Designar y/o ratificar al/la Coordinador/a Local del Programa durante
Coordinador/a Local los 10 dias posteriores a la formalizacion del Convenio y notificar | AEL
del Programa mediante oficio dicha designacion al Titular de la DGDC.
Enviar a la DGDC a mas tardar el Gltimo dia habil de febrero de
Envio el PAT 2018, para | 2018 el PAT para su revision, de acuerdo a lo establecido en el AEL
su revision Anexo 3A de las presentes RO, dicho documento debera ser
enviado en formato impreso y electrénico.
La DGDC emitird observaciones y/o comentarios, a mas tardar 30
dias habiles posteriores a la remision del PAT por parte de la AEL.
Validacién del PAT Dichas observaciones deberan atenderse por la AEL y enviarlo | AEL/DGDC/AEL
mediante oficio a mas tardar el dltimo dia habil del mes de abril de
2018.
Enviar trimestralmente a la DGDC el avance fisico presupuestario
Enviar avances del Pr'ograma conforme al Anexo 4A y los informgs té(;ni_co—
trimestrales fisico pedagpglcos conforme al Anexo 5A, durante los 15 dias habiles
. posteriores al término del trimestre que se reporta, anexando los | AEL
presupuestario y . .
académicos estados de cuenta bar]carlos correspondientes. Para el caso de_ la
AEFCM, no se deberan anexar los estados de cuenta bancarios
antes mencionados.
R¢V|S|on avances La DGDC revisara trimestralmente los avances fisico presupuestario
trimestrales fisico L - :
- del Programa y emitir segin sea el caso las observaciones | DGDC
presupuestario y )
o correspondientes.
académico.
Elaborar la base de datos (anexo 6A) de escuelas participantes,
Entrega de la base de . ,
datos de escuelas incluyendo el numero total de_ alumnos y alumnas, doc’ent_es AEL
> desagregados por sexo, que integran a cada escuela publica
participantes. o
participante.
Entrega del informe Enviar el cierre del ejercicio del presente Programa conforme a lo AEL
final de cierre 2018 dispuesto por la SHCP.
Evaluacion. A nivel nacional el Programa serd evaluado por el CONEVAL de CONEVAL

Tipo superior (Anexo 3B Diagramas de flujo)

DGESU

Etapa |

Actividad

Responsable
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Firma de Convenio

Las IES que resulten seleccionadas para recibir recursos del
Programa, contaran con 5 (cinco) dias habiles, contados a partir de
la recepcion electronica del Convenio de Apoyo, para remitirlo a la
DGESU en cuatro tantos originales debidamente firmados por cada
titular.

UPES, UPEAS, UPFCy
uull

Reprogramacion

Las IES entregaran a la DGESU, en un plazo maximo de 10 (diez)
dias habiles posteriores a la recepcién del sistema electronico de
reprogramacion, el ajuste de los rubros de gasto asociado a las
acciones de cada proyecto evaluado favorablemente por los
Comités de Pares Académicos de conformidad con la disponibilidad
presupuestaria del Programa.

Dicha reprogramacion debera estar avalada en el informe de
ejecucion de los montos asignados, en el entendido que la IES
beneficiada, unicamente podra ejercer los recursos asignados, una
vez que la DGESU le envie la autorizacidn correspondiente junto
con el Anexo 6B de las presentes “RO”.

DGESU, UPES,
UPEAS, UPF y UUII

Seguimiento
Académico y
Financiero

Las IES beneficiadas que cuenten con el oficio de autorizacion y el
anexo de reprogramacion respectivo, presentaran cuatro informes
trimestrales de seguimiento académico y financiero, asi como un
informe final que debera entregarse con el cuarto informe trimestral
de conformidad con las fechas que se establezcan en el oficio
correspondiente; respecto de los montos apoyados a los proyectos
evaluados favorablemente en las etapas de evaluacion y réplica.

La DGESU realizard un andlisis de los informes trimestrales
académico y financieros, asi como al informe final presentados por
las |ES beneficiadas, en un periodo no mayor a treinta dias habiles
y enviaran a éstas las observaciones que en su caso haya lugar.
Las observaciones deberan ser subsanadas por las IES
beneficiadas en un periodo no mayor a diez dias habiles.

El seguimiento académico asegura que el subsidio otorgado a las
IES sea el medio mas eficiente y eficaz para alcanzar los objetivos
y metas establecidos en los proyectos apoyados en el marco del
Programa.

Asimismo, la DGESU podra conformar Comités de Dictaminacion
externos a la SES, con el objetivo de evaluar en las propias
instalac