BAD AUTONOMA DE

UAHUA

M.E.S. Juan Antonio Galache Vega
Administracion 2022-2028




Il Tercer Informe de Actividades

DIRECTORIO UACH DIRECTORIO FACULTAD
ALFONSO RIVERA CAMPOS M.E.S. JUAN ANTONIO
Rector CALACHE VEGA
C.P.JESUS IGNACIO Director
RODRIGUEZ BEJARANO M.E.O. ADOLFO GONZALEZ
Secretario General ACOSTA
LIC. MARTHA LORENA MIER Secretario Académico
CALDERON C.D.EOP. ROSA MARGARITA
Directora Académica AGUILAR MADRIGAL
LIC. ALBERTO ELQY ESPINO Secretaria de Investigacion y
DICKENS Posgrado
Director Administrativo M.E. CLAUDIA IVETTE
DRA. RUTH DEL CARMEN BUJANDA RIOS
GRAJEDA CONZALEZ Secretaria de Extensiony
Directora de Extensiony Difusion
Difusion C.P. MARIA ARZATE MOLINA
DR. LUIS CARLOS HINOJOS Encargada de la Secretaria
GALLARDO Administrativa
Director de Investigaciony C.D.EOP. JULIO VILLEGAS HAM
Posgrado Secretario de Planeacion
MAP. MARCELA HERRERA
SANDOVAL

Directora de Planeaciony

Desarrollo Institucional



Il Tercer Informe de Actividades

INDICE

EJE 1 Formacion de talento pertinente desde lo local hasta lo internacional
.5

1. Desarrollar una oferta educativa con pertinencia local y calidad internacional
.6

2. Formacion integral @ 1as PEerSONGS. ...ttt 1 D
EJE 2 Investigacion y tecnologia de alto impacto regional......cccvecevcccceveccce .20
1. Desarrollary articular la investigacion y la transferencia tecnoldgica......... 21

2. Difundir y divulgar efectivamente el conocimiento cientifico vy

EECNOIOGICO ..ot 2
EJE 3 Compromiso con la comuNidad ...t 29
1. Ser una universidad verde e INClUyeNte ... 50

2. Fomentar el impacto de la comunidad universitaria mas alla de la

TNSTIEUCTON .ot e eeeeeeeeeeeeees s eee e ereereees s eres s e nee e D0
EJE 4 Gestidon humanista, innovadora y econdmicamente sustentable.......34

1. Vincular a la comunidad universitaria desde lo local hasta lo

I LI ACTONAN e et e e eee et ere e eee e e ere e eer s B

2. Ser una organizacion innovadora humanista, 4gil, capaz y comprometida con

e 1OGIO A 1AS MNIELAS ..ot re 1 DO

3. Asegurar la administracion optima de 10S reCUrSOS......ooovecceeeccee e 39



Il Tercer Informe de Actividades

MENSAJE DEL DIRECTOR

Me es grato presentar el |l Informe
de Actividades, en el que se reflejan de
manera clara y ordenada los avances,
logros vy desafios que hemos enfrentado
como institucion comprometida con la
formacion integral de profesionales en
Odontologia.

Este documento brinda una vision
amplia de los esfuerzos realizados para
fortalecer nuestros procesos educativos,
asi como de las acciones emprendidas
para consolidar los servicios de salud bucal
qgue ofrecemos a la sociedad, con un
enfoque humano, ético vy altamente
orofesional. Durante este ciclo, nuestra
Facultad ha continuado avanzando con
pasos firmes en la consolidacion de sus
procesos academicos, administrativos y de
vinculacion con la comunidad.

A lo largo del periodo, impulsamos la implementacion del nuevo modelo
educativo tanto en licenciatura como en posgrado orientadas a mejorar la
calidad de la ensenanza, promover la actualizacion continua, fortalecer las
competencias clinicas de nuestros estudiantes y ampliar el alcance de nuestras
actividades de investigacion con herramientas mas solidas para su ejercicio
profesional, fomentando el pensamiento critico, el aprendizaje significativo y el
compromiso social.

Todo ello ha sido posible gracias al esfuerzo coordinado de estudiantes,
docentes y personal administrativo gquienes, con su dedicacion y compromiso,
nan contribuido a elevar el prestigio y desempeno de nuestra institucion.

Este Informe de Actividades es, sin duda, un testimonio del trabajo
colectivo que impulsa a nuestra Facultad hacia nuevos horizontes. Cada logro
alcanzado es resultado de la dedicacion de quienes conforman esta comunidad
universitaria; cada reto superado fortalece nuestro espiritu institucional; y cada
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meta trazada nos invita a continuar trabajando con vision, responsabilidad vy
excelencia para responder a las necesidades de nuestro entorno.

Deseo expresar mi mas profundo agradecimiento a todas las personas
qgue han contribuido a la construccion de este periodo de avances. Su
compromiso, entrega y participacion activa son la base que nos permitira
continuar forjando una Facultad sdlida, innovadora vy siempre orientada a
brindar un servicio de calidad a la sociedad. Este ano no solo recoge resultados,
sino también la voluntad de seguir creciendo y de consolidar proyectos que
fortalezcan nuestra mision educativa.

Por una Facultad con mas proyectos, mas Odontologfa, mas UACH.
‘DUC IN ALTUM"

M.E.S. JUAN ANTONIO GALACHE VEGA
DIRECTOR
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FORMACION DE
TALENTO PERTINENTE
DESDE LO LOCAL HASTA
LO INTERNACIONAL

Made with PosterMyWall.com
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1. DESARROLLAR UNA OFERTA EDUCATIVA CON PERTINENCIA LOCALY
CALIDAD INTERNACIONAL

Para darle pertinencia a los programas academicos de la Facultad, se revisaron
vy analizaron las bases epidemioldgicas del Sistema de Vigilancia
Epidemioldgica de Patologias Bucales (SIVEPAB) 2023, México, de la Secretaria
de Salud (Sub-secretaria de Prevencion y Promocion de la Salud, Centro
Nacional de Programas Preventivos y Control de Enfermedades vy la Direccion
Ceneral de Epidemiologia), de esta manera la Facultad continua dando
cumplimiento a las metas y objetivos planteados en el PDU 2022-2028,
generando oportunidades de calidad para quienes desean ser Estomatologos,

Cirujanos Dentistas, maestros en Estomatologia y Doctores en Ciencias.

La cobertura de nuevo ingreso para el

1T e
I semestre agosto - diciembre 2024 fue
i del /%y para el semestre ene-jun 2025
fue del 33.13%, lo anterior debido a dos
razones: 1) aumento de la demanda
para estudiar la carrera de odontologia,
5 va que desde el inicio de la post-
pandemia se ha mcrememtad la demanda de ingreso,, y 2) para garantizar el
INgreso a primer semestre congruente con la capacidad instalada de clinicas,
admitiendo a un total de 221 estudiantes en licenciatura, aungue solo se
inscribieron 215 alumnos.
Hulbo un notorio incremento en la demanda, pues de agosto-diciembre 2021y
enero-junio 2022 los aspirantes fueron 637, los anos siguientes 757, 946 y para

los semestres agosto-dic 2024 y enero-junio 2025 hubo demanda de 1009

aspirantes, por ese motivo también se refleja el menor porcentaje de atencion

a la demanda. (Corte al 23 junio 2025). Cuadro |
6
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Cuadro I. Porcentaje de aspirantes y aceptados por ciclo escolar

En el semestre agosto-diciembre
2024 INiciamos con una

matricula de 1320 alumnos de la

licenciatura de Cirujano Dentista,
155 de la Licenciatura en
Estomatologia, 51 de la Maestria
en Estomatologia y 10 alumnos
del doctorado, para una matricula total de 1536 estudiantes.

Para el semestre agosto-diciembre 2025 iniciaremos con una matricula
aproximada de 1412 estudiantes, distribuidos por programa academico CoOmo se

muestra en el Cuadro |1.

Cuadro Il. Matricula por programa educativo.
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PROGCRAMAS ACADEMICOS REDISENADOS
En el semestre agosto-diciembre del 2024 dio inicio el nuevo programa de

Licenciatura en Estomatologia, habiendo iniciado este programa redisenado

dos generaciones.

En el posgrado, en el semestre
agosto-diciembre del 2024,
tambien dieron inicio los
programas academicos
redisenados de las cinco

opciones terminales de |Ia

Maestria en Estomatologia, los
Cuales tendran a partir de esa fecha una duracion de seis semestres.

Se llevaron a cabo 110 reuniones de Academia de ambos programas de
Licenciatura para retroalimentar, planificar, evaluar la mejora continua de |os
programas educativos de la Facultad, con énfasis en el nuevo programa
redisefado de la Licenciatura en Estomatologia, de tal manera que el 100% de
las asignaturas del nuevo plan han sido revisados y actualizados.

Para impulsar la innovacion y la mejora continua de los procesos de enserianza
v aprendizaje que asegure la correcta ejecucion de los procesos de ensenhanza,

se realizaron cuatro Jornadas Académicas, donde participaron 145 docentes.
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GRADUACION, TITULACION Y EFICIENCIA TERMINAL DE EGRESO

En la Licenciatura egresaron 216 estudiantes
% vy se titularon 278 nuevos profesionistas. La
opcion de titulacion de mayor demanda fue
el examen General de Egreso (EGEL-O) que
fue presentado por 153 estudiantes, seguida
por el curso opcion tesis con 46, por promedio
39, la opcion de cursar y acreditar materias de

| Maestria con 24, material didactico 9 y con

I tesis vy participacion  en  proyectos de
Investigacion 7. Cuadro Il
En el posgrado se graduaron 25 estudiantes y se titularon 18 maestros en

estomatologia. Cuadro IV
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CUADRO V. Egresados y titulados de la Maestria agosto-diciembre 2024
Yy enero-junio 202

La eficiencia terminal de egreso en licenciatura fue del 54%, la eficiencia
terminal de la maestria del 93%, v la eficiencia terminal de egreso del Doctorado
en su primera generacion del 83%

El trabajo colegiado de las Academias y el programa de tutorias Académicas
tuvo un impacto importante en 10s aluMmnos INSCritos a primer semestre, pues
en este periodo hubo un porcentaje de alumnos inscritos que pasaron al
segundo semestre de la Licenciatura en Estomatologia del 76.5% vy 65.7% en los
semestres agosto-diciembre 2024 vy ene-jun 2025, respectivamente,
observando una notable mejoria en comparacion con el afno anterior donde

este rubro fue del 50.23%.
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Celebramos

a graduacion de la
orimera generacion (2021-2025)
del Doctorado en Ciencias
Biomeédicas y Estomatologicas,
un  hito  significativo  que
consolida este programa de
posgrado. Cinco alumnos, todos

ellos docentes de |la Facultad de

Odontologia de la propia UACH,
obtendran su grado doctoral. Este hecho destaca como el doctorado esta
fortaleciendo directamente la formacion de Recursos Humanos de alta calidad
dentro de la institucion, ya que estos nuevos doctores aportaran su avanzada
formacion y experiencia cientifica a las aulas, elevando asi la calidad educativa
tanto de la Licenciatura en Odontologla como de los programas de Maestria.

El programa mantiene plena vigencia y calidad, avalado por su reconocimiento

ante el SECIHTI como Programa de Posgrado de Categoria 1 en Investigacion, y

continda su crecimiento con la proxima incorporacion de la quinta generacion

de estudiantes en agosto de 2025. Esta primera graduacion valida el éxito inicial

de

programa en formar investigadores de alto nivel capaces de impactar tanto
en la solucion de problemas de salud nacionales como en el fortalecimiento

interno de la calidad académica universitaria.

11



Ill Tercer Informe de Actividades

EVALUACION DOCENTE

Para conocer el indice de satisfaccion

del estudiante con la formacion

recibida se aplicd el instrumento

denominado Sistema Integral de

Evaluacion a la Docencia por

Competencias, en la cual se midio el

Nivel de logro de las competencias:

ERERE I N L A L

INnteraccion  pedagogica  Inclusiva;

Integracion de recursos digitales vy

tecnologias vy Valoracion del

.......

==| desarrollo de competencias, entre

ela]eleie]a]e als]e
IHOOH0EAE

sy s

-
e
awne st [Tt B A P L s bt

otras Se evaluaron a 217 docentes,
obteniendo un promedio de 4.4, lo que se traduce a que la base académica se
ubicod en un nivel 5 destacado, lo que garantiza que poseen las competencias
docentes de manera optima, este indicador refleja el compromiso, calidad vy

preparacion de la base docente.

El porcentaje de estudiantes que opto titularse con
la opcion del Examen General de Egreso de la
Licenciatura (EGEL) del CENEVAL fue del 55%
(cuadro ). Conocer la calidad de nuestros
egresados medido con estandares Nacionales es
un indicador vital, por ello se promovio la titulacion

por esta via. Esta opcion la presentaron 170

egresados, de los cuales el 81% obtuvo un
promedio arriba de la media Nacional
para poder titularse (TDS), de ellos el 2% fue reconocido con testimonio

sobresaliente (TDSS).
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TUTORIAS

Se llevd a cabo el 7° Foro de
Tutorias de Licenciatura y el 1°
Foro de Tutorias de Posgrado, a
travées de este programa 922
estudiantes se beneficiaron con

el apoyo de 42 docentes Tutores,

que atendieron con especial
énfasis a estudiantes en condicion de vulnerabilidad y con necesidades

educativas para mejorar su desempeno Académico.

A <

\ DE ODONTO o,

Se llevo a cabo el festejo de la 267 Semana de Odontologia, en el marco de la

celebracion se llevo a cabo el dia de atencion dental gratuita, la parte cultural a

13
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cago de la presentacion del Mariachi Universitario de la Facultad de Artes en el
Paraninfo Universitario, en la parte Académica se llevaron a cabo conferencias
cientificas con la participacion de la base estudiantil y docente, vy en la parte
recreativa se disfrutd de un Rodeo vy se finalizd con el tradicional baile de

Tiburones.

2. FORMAR INTEGRALMENTE A LAS PERSONAS.

Con el proposito
de incrementar el
Impacto del
servicio social v las

practicas
orofesionales en la
formacion del
alumno, 216
egresados iniciaron su Servicio Social, aportando recurso humano de capital
importancia ya que, a travées de la prestacion de su servicio Social,
derechohabientes de instituciones del sector salud se vieron beneficiadas, entre
las que se encuentran:

< Pensiones Civiles del Estado,
% Secretaria de Salud,
% ISSSTE,
% IMSS ordinario
o IMSS prospera
% ICHISAL,
% DIF Cd, Delicias
s DIF Estatal
o Magnanimitas,
% Caritas Delicias,
% IMPE,
14
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% Hospital Regional Militar,

» IMPAS,

s Centro comunitario de la Facultad de Enfermeriay

% la propia Facultad de Odontologia.

Se mejoraron las
condiciones del servicio de
extensionismo Universitario,
todavez que 811 alumnos que
realizan SuUSs practicas
profesionales en las clinicas a

partir del quinto semestre,

atendieron 8896 consultas
de primera vez, realizandose 57 900 tratamientos, observando un incremento
del 42% en los servicios de atencion clinica odontoldgica. De esta manera se
continla ofertando atencion odontologica de calidad a la comunidad en apego
a las disposiciones del comité de Seguridad e Higiene de la Universidad, asf
como la Normativa que regula la practica Odontoldgica.

El impacto
social a traves

del

Programa de
(¥ Prigadas  se
“ realizo a
| través de 18
origadas  de
prevencion vy
tratamiento,

"
llevando a

P 1

cabo diversos
tratamientos de manera gratuita, impactando a 1582 personas, entre ninos vy

15
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adultos, con 652 tratamientos y 930 beneficiados con platicas preventivas y

promocion de la salud.

Se fomentaron y desarrollaron 42 actividades extracurriculares culturales,

civicas y cientificas, contando con la participacion de 1218 asistentes. Cuadro V

Cuadro V. Actividades extracurriculares culturales, civicas y cientificas
ARTISTICAS Exposicion
CULTURALES Sensibilizarte

(5) Concurso de disfraces

Altar de muertos
Concierto Mariachi
Alebrije

Exposicion fotografica

"*Anatomia dental”

CIENTIFICAS
(36)

‘Mujer cientifica
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Generalidades del uso del
laser dental y uso de
radiacion.

Simposio de odontologia
en el Hospital General
Regional

[rastornos ATM

Foro de Egresados
Conferencia de Clausura
Cirugia Maxilofacial
(egresados)

Control de infecciones en
odontologia

Resefia historica de Ia
mMaestria en odontologia
Retos actuales de |3
odontologia restaurativa
Cementado indirecto vy
microtornillos

Casos Y COosas en
tratamientos
endodonticos

Resinas infiltrativas

Tips de toma de color
Respiracion bucal causas
y sintomas en anomalias

distales

20 Cirugia maxilofacial

pediatrica

21 EndodonciadelaAala”/
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22 Diagnaostico trastorno
ATM

23 Patologla Masticatoria

24 Prostodoncia total
segunda parte

25 Inauguracion de la
Semana de Odontologia

26 Implantologia

27 ¢Por qué puede fracasar
una resina compuesta?’

28 Cirugia plastica
periodontal

29 Factores sistemicos
asociados a la
enfermedad periodontal

30 Topicos en restauraciones
adheridas  directas e
indirectas posteriores

31 Incorpora eficazmente el

flujo digital en E

ortodoncia

32 Integracion  del flujo
digital a tu consulta diaria

55 Restauraciones
biomeétricas en el
segmento anterior

34 Neuromarketing dental

35 Transicion de flujo

analdgico a flujo digital
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CIVICAS
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INVESTICACION Y
TECNOLOGIA DE ALTO
IMPACTO REGIONAL

Made with PosterMyWall.com
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1. DESARROLLARY ARTICULAR LA INVESTICACION Y LA TRANSFERENCIA
ECNOLOGICA

Se atendio la Convocatoria de
1 . ‘ . .

_. Ciencia Basica y Humanistica
—— en Ejes Estratégicos emitida por

la  Secretaria de Ciencia vy

Humanidades, Tecnologia e
U4y 3/‘ |- Innovacion  (SECTEI) con un
" ‘ oroyecto  de  investigacion
— ‘ & presentado por el Dr. Juan
| Antonio Arreguin Cano, el cual
fue acreedor a recursos financieros que fortaleceran el desarrollo de los

proyectos de investigacion de la Facultad.

El  proyecto de  “Semilleros de
INnvestigacion” se fortalece, se desarrollan
CiNco proyectos de investigacion con el
~apoyo y participacion de 17 estudiantes
| de Licenciatura quienes abordan
- diferentes areas de especializacion en

Odontologfa, vinculando de esta manera

a la Licenciatura con el Posgrado

Se realizaron 10 sesiones de Semilleros Kids, y se llevaron dos proyectos
(Escribiendo el Futuro Con-Ciencia. Lapices biodegradables a partir de estiercol
de caballo y Bioelectricidad Oral: “Energia Sustentable desde el Microbioma

Bucal’) al evento Expo-Ciencia Chihuahua realizada en Ciudad Juarez los dias
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21-22 de mayo 2025, ambos fueron aprobados para representar al Estado de
Chihuahua en Expo-Ciencia Nacional a celebrarse del 2 al 5 de diciemlbre 2025
en Tampico Tamaulipas.
En vinculacion con la Facultad de Medicina dio inicio la cuarta generacion del
programa del Doctorado en Ciencias Biomédicas y estomatoldgicas, se
admitieron tres alumnos, o que aumento a diez el ndmero de estudiantes

cursando el programa Doctoral.

CUERPOS ACADEMICOS, INVESTICADORES SNI

El fomento a la Investigacion es

soportado  por los tres Cuerpos

Académicos en grado de
consolidacion reconocidos por
PRODEP.

Para atender las funciones de
Investigacion el porcentaje de

docentes INnvestigadores

pertenecientes al SNIl aumento en un
30%, actualmente la Facultad tiene adscritos 13 docentes investigadores de

tiempo completo.

FORMACION CONTINUA DEL POSGRADO

En el semestre agosto-diciembre 2024 inicio la primera generacion del
programa redisenado de la maestria en estomatologia, a saber: opcion
Odontopediatria y Ortopedia Dento-facial; opcion Prostodoncia; opcion
Periodoncia e implantologia; opcion Endodoncia y Micro cirugia Endodéntica y

opcion Ortodoncia y Ortopedia Dento-facial.
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MAESTRIAY DOCTORADO.

Se realizd el Seminario de Actualizacion para la seleccion de alumnos a la
Maestria en Estomatologia en sus cinco opciones terminales, participaron 60
aspirantes y se aceptaron 21, teniendo una cobertura del 35%.

Las actividades de movilidad, congresos, articulos publicados v
reconocimientos entre otros, fortalecieron el perfil de egreso de la maestria y

del Doctorado. Cuadro VI.

CUADRO VI. Actividades del posgrado

ocimientos
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El Doctorado en  Ciencias
Biomeédicas y Estomatoldgicas de
la Facultad de Odontologia de la
Universidad Autonoma de
Chihuahua (UACH) se consolida

COMOo un programa de excelencia

académica, con una solida
orientacion hacia la investigacion en biomedicina y estomatologia. Su principal
objetivo es la formacion de investigadores de alto nivel capaces de proponer
soluciones innovadoras a los retos de salud, tanto en el ambito odontoldgico

como en el biomédico.

Actualmente, el programa cuenta con una matricula de 6 estudiantes,
incluyendo 1 de nuevo ingreso en 2025, 1o que refleja el crecimiento sostenido
del programay el interés de profesionales en sumarse a esta area. La diversidad
de perfiles académicos enriquece la dinamica multidisciplinaria esencial para el

desarrollo de investigaciones con impacto nacional e internacional.

El ndcleo acadéemico basico esta conformado por 15 investigadores, todos
miembros del Sisterma Nacional de Investigadores (SNI). La presencia de
acadéemicos con distintos niveles dentro del SNI (1 nivel [, T nivel 11,12 nivel |y 1
candidato) garantiza que los estudiantes cuenten con una formacion guiada

por expertos de alto reconocimiento.

NUCLEO ACADEMICO DEL DOCTORADO
INVESTICADORES SNIS  SNIZ  SNHT  SNITC

24
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Durante el 2025 se llevaron a cabo diversas actividades académicas de gran
relevancia cientifica, entre las que destaca el Seminario de Biotecnologia.

Este espacio reunid a invitados de gran trayectoria pertenecientes al SNI,
quienes abordaron temas de frontera como:

e Terapias para enfermedades neurodegenerativas.

e Biologia de sistemas y ecologla microbiana de la microbiota intestinal.

e Técnicas de identificacion bacteriana.

e Bioactivacion de superficies.

e Herramientas computacionales en farmacologia y salud humana.

e Aplicaciones de nanoparticulas en cancer.

La calidad de los invitados vy la pertinencia de los temas aportaron a la
consolidacion de competencias criticas en los estudiantes, fortaleciendo su
formacion en investigacion aplicada y su capacidad de incidir en problemas de
salud actuales.

Ademas, la participacion de profesoras e investigadoras de la Facultad de
Ciencias Quimicas y de centros como el CIMAV enriquecid el caracter
multidisciplinario del programa, integrando biotecnologia, ciencias quimicas y
pbiomedicas.

La incorporacion de profesores con formacion en Ciencias Quimicas vy
Biotecnologfa refuerza el perfil multidisciplinario del doctorado. Esta
integracion aporta al perfil de egreso de los alumnaos, brindando herramientas
para abordar problematicas desde distintas perspectivas y garantizando un
enfogue integral en sus proyectos de investigacion.

Enjunio de 2025 egreso la primera generacion conformada por 5 alumnos que
se formaron en temas diversos de materiales, ciencias biomeédicas vy
estomatologicas. Actualmente, estos egresados son profesores de la Facultad
de Odontologia y contribuiran significativamente al desarrollo y calidad tanto
del pregrado como del posgrado. Este hito refleja la pertinencia del programa y

su impacto en la consolidacion academica de la institucion.
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Los estudiantes del doctorado han tenido una participacion activa en foros de
alto nivel, presentando resultados de sus investigaciones en Ccongresos
nacionales e internacionales. Destacan su intervencion en el Summit de
Microbiota 2025y en el Congreso Nacional de Microscopia 2024, espacios donde
mostraron avances relevantes generados dentro del programa. Asimismo, han
publicado a la fecha 12 articulos cientificos derivados de sus proyectos de
investigacion, todos en revistas nacionales e internacionales indexadas, en su
mayoria en JCR. Estas experiencias fortalecen su proyeccion cientifica,
promueven el intercambio de ideas con expertos de otras instituciones vy
contribuyen a la visibilidad del doctorado en escenarios de gran impacto
academico.
En congruencia con los lineamientos del SECIHTY, todos los alumnos realizan
actividades de retribucion social como parte de su formacion. Estas acciones
incluyen apoyo a estudiantes de pregrado, actividades con alumnos de
diferentes niveles educativos externos a la UACH, asi como la participacion en
brigadas comunitarias. Estas experiencias no solo fortalecen el compromiso
social de los doctorandos, sino que también permiten transferir conocimientos
vy generar un impacto positivo en la sociedad.
De acuerdo con la informacion institucional de la UACH, el Doctorado en
Ciencias Biomédicas y Estomatologicas tiene como mision responder a los
desafios de la salud mediante una formacion integral de investigadores capaces
de generar conocimiento original y aplicable.
La continuidad del programa asegura beneficios directos comao:

e Laconsolidacion de redes de investigacion.

o Elfortalecimiento de la planta docente multidisciplinaria.

e Lapreparacion deegresados con un perfil de alta calidad académicay cientifica.

26



Il Tercer Informe de Actividades

2. DIFUNDIRY DIVULGAR EFECTIVAMENTE EL CONOCIMIENTO
CIENTIFICO Y TECNOLOGICO

La produccion académica de los PTC y Cuerpos académicos incluyd la

publicacion de 12 articulos en revistas indexadas 10 internacionales y 2
Nacionales.

Con el propodsito de fomentar en los estudiantes de Licenciatura la actividad
Cientifica, se apoyo a una alumna para tener una estancia de Investigacion en
laboratorios de Investigacion de la Division de estudios de Posgrado e
Investigacion de la UNAM. La alumna Carla Andrea Paredes Diaz, participo en

el Verano Cientifico 2024 de la Facultad de Odontologia de la UNAM, durante

su estancia, se integro a proyectos de Investigacion del Laboratorio de Biologla
Periodontal y tejidos mineralizados, bajo la tutoria del Dr. Gonzalo Montoya
Ayala, su experiencia fue destacada permitiendo ampliar sus conocimientos

involucrandola de forma directa en la vocacion Cientifica.
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Como parte del desarrollo académicos de los alumnos de la Maestria en

Estomatologla y del Doctorado, se registraron 20 proyectos de Investigacion

MISMOoSs que seran las tesis para su titulacion, y se enviaron 34 tesis al repositorio

Institucional de la UACH.

Se llevo a cabo el festejo de |la 267 Semana
de Odontologia, en el marco de Ila
celebracion se llevo a cabo el concurso de
Proyectos de Investigacion y de
conocimientos, asli como conferencias

cientificas con la participacion de la base

estudiantil y docente.

Con el proposito de difundir la oferta
educativa de Posgrado y de promover la
participacion de los estudiantes en
proyectos de investigacion a traves del
Semillero de Investigacion, se llevo a cabo

la Primera Feria de Posgrado de la

Facultad de Odontologia. asistiendo al
evento 1203 estudiantes de pregrado.

Participamos en la reunion de Coordinadores de programas Doctorales de la
UACH con la Direccion de Investigacion para fortalecer lineamientos
académicos e identificar areas de oportunidad para mejorar los procesos

formativos y fortalecer la investigacion.
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COMPROMISO CON LA
COMUNIDAD

Made with PosterMyWall.com
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1. SER UNA UNIVERSIDAD VERDE E INCLUYENTE

Se  promovid y  gestionaron
diversos apoyos que permitieron a
estudiantes con  necesidades
economicas acceder a Ia
educacion, lo anterior a traves de
algun tipo de beca, fortaleciendo y
estimulando el buen desempeno

v permanencia de los mismaos, con

ese proposito se otorgaron 60 becas alimenticias (becas alimenticias para 46
mujeresy 14 hombres),

En el posgrado se gestionaran becas a traves de la SECIHTI y recursos UACH,
siendo beneficiados 6 alumnos, 10% de los alumnos del posgrado.

Se ofertaron materias optativas con el proposito de desarrollar las habilidades
blandas de los estudiantes e inculcar el sentido humanista, asi como el respeto
a los principios eticos vy los derechos humanos (CGenero, Cultura y Ciudadania,

Etica, Derechos Humanos, ecologizacion v responsabilidad social).

2. FOMENTAR EL IMPACTO DE LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA
MAS ALLA DE LA INSTITUCION.

Se impulsaron actividades deportivas a través de la participacion en eventos vy
torneos deportivos en los cuales participaron 238 estudiantes (17% de la

matricula), personal docente y administrativo, durante este periodo se
Oorganizaron equipos representativos de Futbol y voleibol, el equipo de voleibol

(docentes y personal administrativo).
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Trofeos obtenidos

Agosto-diciembre 24

Volibol docentes primer lugar
Futbol docentes segundo
Enero-junio 2025

Volibol docentes primer lugar,
Futbol docentes primer lugar
Basqguetbol alumnas tercer lugar
Volibol alumnas tercer lugar

Tochito alumnas tercer lugar

Para promover una cultura de humanismo y orgullo UACH la Facultad participd
vy organizo los siguientes eventos:
e Apoyo voluntario a la campana semestral de donacion de sangre.
e Recopilacion de alimentos para un refugio de perros.
e Campanha de donacion de medicamentos para obsequiar a los
pacientes que acuden a las clinicas Odontoldgicas.
e Donacion de productos de gestion menstrual.

e Campana de boted para la erradicacion de la Polio, participando 20

personas.

e Campana de donacion de chamarras y sudaderas.
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A traves del Programa de Seguimiento de Egresados se realizo el XVI foro de
egresados, y se sustentaron ocho conferencias con temas de actualizacion, de

esta forma la Facultad fortalece la relacion con sus egresados, ya gque se
peneficiaron 292 de ellos.
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Cuadro VII. Actividades de Seguimiento de egresados y asistentes beneficiados
NUMERO
DE
ASISTENTES

Dra. Ana Larrinua

‘Traumatis

pe
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GESTION HUMANISTA,
INNOVADORA Y
ECONOMICAMENTE
SUSTENTABLE
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1. VINCULAR A LA COMUNIDAD UNIVERSITARIA DESDE LO LOCAL
HASTA LO INTERNACIONAL.

17 estudiantes de posgrado realizaron
movilidad Nacional e Internacional,
mejorando su formacion al incorporar una
vision cultural vy académica diferente en
vinculacion con 8 Universidades
Nacionales y una extranjera. Cuadro VIII.

tonoma de

tonoma de
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El dominio de un segundo idioma albre mas oportunidades de aprendizaje, por
lo que se continuo ofertando la asignatura de Ingles, el 77.3% de estudiantes de
la matricula con evidencia del dominio del idioma Ingles, acreditando el nivel Bl

de acuerdo al Marco Comun Europeo de Referencia.

2. SER UNA ORGANIZACION INNOVADORA HUMANISTA, AGIL,
CAPAZY COMPROMETIDA CON EL LOGRO DE SUS METAS.

Constantemente se fomento el desarrollo de competencias del base docente,
para mejorar su perfil profesiografico un total de 81 docentes acreditaron cursos
ofertados por el CUDD, de esta manera 31 PTC y 50 docentes hora clase se

actualizaron, de ellos 47 docentes con cursos de mas de 40 horas.

Se realizaron las cuatro Jornadas Académicas con el proposito central de
elaborar vy revisar de los programas educativos de la Licenciatura en
Estomatologia, los docentes de cada area trabajaron de manera colaborativa
para proponer mejoras, alinear contenidos y fortalecer la coherencia curricular

de los planes de estudio. En total se contd con la participacion de 145 docentes.

Para fomentar |a
comunicacion e
| interaccion de la

comunidad
universitaria de la

Facultad se

organizaron eventos de integracion, entrega de reconocimiento a los docentes

por su desempefioy a los alumnos por promedio de excelencia.
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DOCENTES.

A través del programa de
formacion de recurso
docente se continuo
promoviendo que los
orofesores de la Facultad
realicen estudios de

posgrado, preferentemente

de doctorado, asegurando
una base docente capacitada, actualizada y con los perfiles profesiograficos
adecuados a los requerimientos especificos del area de la Odontologia, de esta
manera se graduaron o docentes y se titularon 3 docentes de la Maestria en
Estomatologia, mejorando con ello su perfil v la capacidad académica, y se
graduaron 5 docentes del programa de Doctorado.

La planta docente fue de 210 maestros de los cuales 70% (147) posee estudios

de posgrado y el 30% (63) licenciatura. Cuadro IX.

Cuadro IX. Relacion de docentes de acuerdo al grado Académico
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En relacion a los PTC, existen 39 docentes de tiempo completo, lo que
corresponde al 18.1% del total de la planta docente. El 56.4% (22) de los PTC
cuentan con Perfil PRODEP, y son beneficiados con la Beca al Desempeno 16
de ellos, corresponde al 72.7%. La Facultad ha mantenido el indicador del 100%
de los PTC con estudios de Posgrado, de los cuales el 358% (14) tienen

Doctorado, 53.8/% (21) con maestria y 10.4% (4) con especialidad. Cuadro X

Cuadro X. Relacién de PTC de acuerdo a su grado académico y tipo de apoyo recibido.

Se registro la relacion alumno/docente 6.6/1y una relacion alumno/PTC 35.6/1.
Cabe destacar el incremento del 30% de los PTC adscritos al Sistema Nacional
de Investigadores, asi como un porcentaje elevado de docentes con estudios de
Posgrado, contando con profesores con experiencia en la aplicacion practica de
los conocimientos y el desarrollo de habilidades.

Para conocer el indice de satisfaccion del estudiante con la formacion recibida
se aplicod el instrumento denominado Sistema Integral de Evaluacion a la
Docencia por Competencias, en la cual se midio el Nivel de logro de las
competencias: Interaccion pedagogica Inclusiva;, Integracion de recursos
digitales y tecnologias y Valoracion del desarrollo de competencias, entre otras.
217 docentes fueron evaluados, obteniendo un promedio de 4.56 alcanzando un
nivel de 5, lo que refleja una adecuada interaccion Pedagdgica inclusiva y un
desarrollo de competencias docentes destacadas, este indicador refleja el

compromiso, calidad y preparacion de la base docente.
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3. ASEGURAR LA ADMINISTRACION OPTIMA DE LOS RECURSOS.

Del manejoy aplicacion transparente de los recursos dieron fe las dos auditorias
llevadas a cabo, se audito el ano fiscal 2024 por parte de Auditoria Interna, y se
audito el ano fiscal 2024 por parte de la Auditoria Superior del Estado (ASE),
atendiendo de manera puntual la informacion requerida de ambas Instancias
auditoras.

Atendimos la visita de COESPRIS dando atencion a las recomendaciones
emitidas para mejorar la seguridad y calidad de los servicios de atencion clinica.
De manera continua se dio respuesta a los requerimientos de la Secretaria de
Unidad de Transparencia de la UACH, proporcionando la informacion relativa a
las obligaciones de transparencia en la pagina web, informacion
correspondiente al tercer y cuarto trimestre del 2024, y primer y segundo
trimestre del 2025, por lo que se proporcionaron los siguientes datos:

Articulo /7.

Fraccion VIl La informacion relativa a los procesos de seleccion de consejos.
Fraccion XIX. Los servicios que se ofrecen senalando los requisitos para acceder
Fraccion XX. Los tramites, requisitos y formato

s que ofrecen.

Fraccion XXXVII. Los mecanismos de participacion ciudadana.

La aplicacion del presupuesto del ejercicio 2024-25 se realizd en congruencia
con el modelo de Gestion para Resultados (CpR), atendiendo de manera
prioritaria la infraestructura y equipamiento para el desarrollo de las funciones
sustantivas y adjetivas de la Facultad.

Las inversiones realizadas tuvieron como proposito principal garantizar
iNnstalaciones funcionales, seguras, suficientes y pertinentes, favoreciendo las
clinicas, laboratorios y aulas de Licenciatura y de Posgrado.

Se firmaron dos contratos, uno para el Licenciamiento de uso gratuito de
programas de CoOmputo para el Expediente electronico, y para la instalacion y
uso de 58 simuladores Odontologicos.

Se instalaron 50 unidades dentales renovando el equipo de dos clinicas, 34
minie Split, se fortalecieron los laboratorios de simulacion, laboratorio de
Ciencias Basicas, laboratorios vy clinicas de Posgrado, entre otros. Cuadro XI.
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Cuadro XI. Inversiones realizadas en agosto-dic 2024 y enero-junio 2025

Agosto-diciembre 20024
2 Microscopios  binoculares
piolégico
1 camara de electroforesis
vertaca,
1 cédmara de electroforesis
horizontal,
1 fuente de poder para camara
de electroforesis
4 Autoclaves midmark

25 sillas, 22 bancos y 10 banca
metalica espera
compresor durr 4 tandem

34 Minisplit varias toneladas
Inversion en instalacion de 50
unidades dentales

Ill Tercer Informe de Actividades

Enero-junio 2025

iMAS UACH!

IS

0

o dental

Fortalecer v renovar la infraestructura Fisica Educativa continda siendo una
prioridad para la administracion, los resultados logrados se reflejan en una
mayor capacidad de ofertar servicios de Clinica, mayor logro educativo de 1os
estudiantes, disminucion de los indices de reprobacion y desercion, mejores
indicadores de eficiencia terminal, mayor apoyo a la Investigacion, mejores
profesionistas con perfiles de egreso Utiles a la sociedad.



